
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

PLA LOCAL DE 

JOVENTUT DE 

CANET DE MAR 

2010-2012 

 

 

 
 

 
 
 
 

 
 

Ajuntament de Canet de Mar 

Àrea de Joventut 

Gener de 2010 
 
 

 



Ajuntament de Canet de Mar 
Àrea de Joventut 

Pla Local de Joventut de Canet de Mar 2010 - 2012 2

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Ajuntament de Canet de Mar 
Àrea de Joventut 

Pla Local de Joventut de Canet de Mar 2010 - 2012 3

 
 
 
Índex 
 

 

 

 

 pàgina 

  

  

Presentació de l’Alcalde de Canet de Mar 4 

Presentació del Regidor de Joventut 5 

Presentació 6 

Antecedents 7 

Conclusions del Diagnòstic 8 

Missió, visió i destinataris 17 

Valors o criteris del Pla  18 

Objectius generals i àmbits d’actuació 20 

Programes i accions 23 

Temporització  34 

Recursos del Pla 36 

Metodologia de Treball 46 

Avaluació 52 

Bibliografia 59 

Annexes 61 

  

  

  

 

 

 



Ajuntament de Canet de Mar 
Àrea de Joventut 

Pla Local de Joventut de Canet de Mar 2010 - 2012 4

 

 

 

Presentació de l’Alcalde de Canet de Mar 

 

 

Els i les joves de Canet de Mar són els nostres ciutadans del futur, els qui dirigiran els 

diferents àmbits i sectors d’aquí a uns anys, i no massa anys. Però per assegurar que el futur 

serà dirigit amb responsabilitat, coherència i capacitat de lideratge, cal tenir cura del present 

del nostre jovent.  Per això cal que ens esmercem a l’hora de donar resposta a les seves 

inquietuds i necessitats. Cal que, des dels governs municipals,  apostem per polítiques que 

els tinguin en compte i els estenguin la mà. Només pensant en clau de present, podrem 

construir una societat més amable per aquests nous ciutadans del futur.  

 

El Pla Local de Joventut que avui presentem recull tot un seguit d’accions que l’Ajuntament , 

a curt termini, du a terme de cara als i les joves del nostre poble. Hi fem una clara aposta 

per millorar, tant com puguem, els recursos en àmbits com la salut,  el treball, l’educació i 

l’habitatge, sense menystenir aspectes com l’oci i el temps lliure, tan importants per fer 

possible que els joves d’avui visquin més plenament i d’acord amb la seva edat, en el seu 

propi municipi.  

 

Si construïm tot això plegats farem possible una societat més cohesionada i un poble més de 

tots. L’educació és la peça clau que ens ha de mantenir en guàrdia a tots, agents socials, 

governs, centres docents i pares i mares.  Els valors que transmetem avui, són les claus del 

futur del municipi.  Per part de l’Ajuntament, tenim la voluntat de posar a l’abast del jovent 

les eines necessàries per facilitar la transmissió d’aquests valors.  

 

Cal, doncs, esforçar-se per donar les eines necessàries per poder construir, per poder gestar 

oportunitats i, en aquest sentit, creiem que el Pla Local de Joventut és una eina adient i 

bàsica per fer, entre tots, una societat millor. 

 

 

 

 

Joaquim Mas Rius 

Alcalde de Canet de Mar 
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Presentació del Regidor de Joventut 

 

 

El Pla Local de Joventut 2010-2012 que presentem ha de ser el full de ruta per a les 

polítiques de joventut que desenvolupi la nostra àrea. Amb ell proposem tot un seguit 

d’accions que ha de permetre satisfer algunes del problemàtiques i necessitats detectades en 

el Diagnòstic. Sabem que tenim molta feina per endavant, que el camí és llarg, però 

esperem que el Pla doti de sentit a les accions que executarem en els propers anys.  

 

Un dels objectius que ens proposem és promoure la participació juvenil dels i les joves de 

Canet de Mar així com acompanyar i facilitar recursos perquè, en la mesura del possible, 

puguin satisfer la seva condició juvenil en plenitud. Mirarem d’aconseguir-ho intentant que la 

nostra Àrea es converteixi en un agent pròxim als i les joves del municipi.  

 

Un altre dels objectius que ens proposem, i no menys important, és que la nostra Àrea 

prengui rellevància tant pels joves com pel conjunt del municipi i del propi Ajuntament. Com 

veureu el Pla proposa un augment i consolidació dels recursos que disposa l’Àrea. Enfortint-

nos aconseguirem donar resposta a tot allò que ens hem plantejat en el Pla.  

 

Per acabar, m’agradaria subratllar que el Pla que presentem només podrà reeixir si entre tots 

ens el fem nostre i si entre tots treballem plegats per a unes verdaderes polítiques de 

joventut municipals. Només si fem la feina entre tots, joves i entitats del municipi, però 

també comptant amb altres àrees de l’Ajuntament i administracions properes, podrem fer 

realitat el que ens hem proposat amb el present Pla Local de Joventut 2010-2012.  

 

 

 

 

 

Rafel Dulsat Ortiz 

Regidor de Joventut de l’Ajuntament de Canet de Mar 
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Presentació  

 

El Pla Local de Joventut de Canet de Mar 2010-2012 que teniu a les mans és fruit del treball 

realitzat des de les acaballes de l’any 2007. El Pla Local de Joventut ha de ser l’eina que 

ordeni les accions que realitzarà en matèria de joventut l’Àrea de Joventut de l’Ajuntament 

de Canet de Mar, tot planificant-les, dotant-les de sentit i sempre en el marc d’una lògica 

integral i de proximitat 

 

El Pla Local de Joventut s’emmiralla fonamentalment amb el Pla Nacional de joventut de la 

Secretaria de Joventut de la Generalitat de Catalunya que des del 2000 va néixer “amb la 

voluntat de ser un marc de referència per definir, impulsar i coordinar les polítiques de 

joventut de Catalunya.”1 

 

L’existència del Pla és necessària i es justifica donat que la població de Canet de Mar té ja 

13.3812 habitants empadronats. D’aquests els i les joves d’entre 15 i 293 anys representen el 

16,58 % i cal donar resposta a les necessitat i demandes d’aquest segment tan important i 

fonamental de la població. Fins ara l’Ajuntament no havia disposat mai d’un pla integral i 

pròxim que intenti donar respostes reals als joves de Canet de Mar.  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1 Secretaria de Joventut (2005), pàg. 14. 
2 Dades facilitades per Idescat.  
3 Hem partit de l’edat de referència que ens ofereix la Secretaria de Joventut, tot i que com es veurà en el seu 

desenvolupament, el Pla Local també pretén donar resposta a franges d’edat més amplies.  
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Antecedents 

 

Abans d’entrar a fons en el contingut del Pla Local de Joventut  cal que el situem en el nostre 

context més pròxim, Canet de Mar. 

 

Canet de Mar es troba en la comarca del Maresme, entre les poblacions d'Arenys de Mar i 

Sant Pol, i situat a uns 15 km de la seva capital, Mataró i a 40 km de Barcelona. Com moltes 

poblacions d’aquesta comarca, és un municipi obert al mar però al mateix temps envoltat de 

muntanyes amb boscos frondosos. L’extensió total del terme municipal és de 5,6 Km2 i té 

una població de 13.181 habitants4. Aquestes dades situen la densitat demogràfica de Canet 

de Mar en 2.370,7 hab./km2 per sobre de la mitjana comarcal que és 1.038 hab./km2. En els 

darrers any la població de Canet de Mar ha crescut considerablement. Aquest creixement es 

deu, entre altres, gràcies a l’impacte econòmic del turisme. 

 

Respecte a la cultura, cal destacar que Canet de Mar és el municipi que en relació a la seva 

extensió hi ha més patrimoni modernista. Aquesta gran riquesa patrimonial es deu a 

l'arquitecte, professor, dibuixant, polític i humanista Lluís Domènech i Montaner, que va 

viure i treballar al municipi. Tanmateix es destacable el moviment cultural que des de 

sempre ha caracteritzat el municipi. Aquest moviment feu possible l’aparició del grup de 

musical canetenc La Trinca, l’edició del festival musical Canet Rock el 1975, i que el grup 

Comediants, conegut arreu del món, s’establís a la vila. 

 

En aquest context, l’Àrea de Joventut de l’Ajuntament de Canet de Mar no parteix del no-res. 

Des de fa prop d’una vintena d’anys l’Àrea de Joventut ha intentat donar resposta a les 

demandes dels joves. El llegat del Punt d’Informació Joves, “el puntdi” , n’és una mostra 

clara. Des d’aquest servei s’ha intentat dinamitzar no només la participació i la vida 

associativa dels joves sinó també de tota la població de Canet de Mar.  

 

L’any 2004, gràcies al l’Oficina de Serveis a la Joventut del Consell Comarcal del Maresme es 

va poder realitzar conjuntament amb altres ajuntament de la comarca l’important Anàlisi de 

la Realitat Juvenil de Canet de Mar. Tot i que ja fa uns quants anys d’aquell Anàlisi, la feina 

fet ens ha estat molt útil i vàlida per a la realització del Diagnòstic en motiu del present Pla.  

 

Al 2007, l’Àrea de Joventut va fer un gran esforç i es va posar a l’altura d’altres municipis, 

contractant un tècnic generalista de joventut. La incorporació d’aquesta figura és clau per al 

desenvolupament de l’Àrea de Joventut i ha fet possible, entre altres, una millor coneixença i 

proximitat a la realitat juvenil pròpia del municipi, així com la realització de la Proposta per a 

l’elaboració Pla Local de Joventut de Canet de Mar5, embrió del Pla que presentem.  

                                                 
4 Les dades que us presentem són del 2007 i han estat facilitades per Idescat. En la Diagnosi es faciliten més 

demogràfiques del municipi.  
5 Vegeu Ajuntament Canet de Mar (2008) 
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Conclusions del Diagnòstic 

 

El Diagnòstic realitzat en motiu del Pla Local senyala el punt de partida que cal tenir present i 

sobre el qual es construiran les polítiques de joventut municipals dels properes anys.  

El Diagnòstic s’ha construït a partir de l’Anàlisi Externa, que és un recull de dades 

quantitatives i qualitatives rellevants sobre la situació actual dels joves de Canet de Mar, de 

l’Anàlisi Interna de la pròpia Àrea de Joventut, de la Visualització del polítiques de joventut 

de Canet de Mar, és a dir de la fotografia o mapa de les accions, bàsicament municipals, que 

es realitzen en matèria de joventut al municipi, i de les Conclusions, l’encreuament de les 

dades obtingudes dels anteriors apartats.  

Per tal de no perdre’n detall a continuació reproduirem gairebé íntegrament les conclusions 

del Diagnòstic que ens han de servir de guia per tal de desenvolupar el Pla Local de Joventut 

de Canet de Mar i senyalarem algunes dades quantitatives rellevants a fi de poder 6.  

 

L’Anàlisi Externa 

Per facilitar la lectura de les conclusions que brollen del l’Anàlisi Externa seguirem els eixos 

que aquesta ha desenvolupat. Les conclusions apunten a allò més rellevant de les dades amb 

les quals hem treballat.  

 

Eix 1: convivència 

- Ràpid augment de la població i de la densitat demogràfica 

 

Taula 1. Població total 1996-20087 Gràfic 1. Taxa de creixement 1996-2008 
  

Població  

1996 2008 

Taxa de 

creixement 

Canet de Mar 9.455 13.381 41 % 

Maresme 318.891 420.521 32 % 

Àmbit Metropolità 4.228.048 4.928.852 16 % 

Catalunya 6.090.040 7.364.078 21% 0%

5%

10%
15%

20%

25%

30%
35%

40%

45%

Canet  de Mar Maresme Àmbit
Metropolità

Catalunya

Font: Dades del Padró continu d’habitants 1996 i 2008. Idescat 

 

- Les dades actuals constaten un “envelliment” actual dels joves del nostre terme.  

- Es constata que d’aquí uns 10 anys hi haurà més presència d’adolescents de la que 

tenim a l’actualitat.  

 

                                                 
6 El Diagnòstic del Pla Local de Joventut de Canet de Mar 2010-2012 el podreu trobar en els documents annexos.  
7 Les dades relatives al 1996 foren recollides a l’1 de maig d’aquell mateix any. Les del 2008 foren recollides a data d’1 

de gener de 2008.  
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Gràfic 2. Piràmide d’edats. 2008 Taula 2. Població per sexe i edat. Quinquennal. Any 2008 

1000 500 0 500 1000

0-4

10-14

20-24

30-34

40-44

50-54

60-64

70-74

80-84

Homes Dones
 

Grups 
d'edat 

Home
s 

Dones Total Grups 
d'edat 

Home
s 

Dones Total 

0-4 419 351 770 50-54 385 399 784 

5-9 364 315 679 55-59 405 418 823 

10-14 268 260 528 60-64 375 380 755 

15-19 305 268 573 65-69 263 261 524 

20-24 346 313 659 70-74 261 314 575 

25-29 498 489 987 75-79 202 256 458 

30-34 641 658 1.299 80-84 126 232 358 

35-39 669 566 1.235 85 i 
més 

93 292 385 

40-44 570 509 1.079     

45-49 458 452 910 TOTAL 6.648 6.733 13.381 

Font: Dades del Padró municipal d’habitants 2008. Idescat 

 

- En quan als joves immigrants, les dades situen a Canet de Mar dins de la mitjana 

comarcal. No obstant cal tenir-los ben presents i alhora de dissenyar les polítiques 

que volem dur a terme en el nostre municipi.  

- Cal treballar a tot Canet de Mar per tal d’afavorir la cohesió social del territori. 

 

Taula 3. Diversitat juvenil per lloc de naixement 2006 

 

 
Joves (12 – 25 anys) segons el lloc de naixement 

 Nascuts a 

Catalunya 

Nascuts a la 

resta Espanya 

Nascuts a 

l’estranger 

 Nº de 

Joves  
% 

Nº de 

Joves 
% 

Nº de 

Joves 
% 

Canet de Mar 1.470 82 % 42 2 % 274 15 % 

Maresme 51.934 81 % 1.934 3 % 9.983 16 % 

Font: Dades del Padró continu d’habitants 2006. Idescat 

 

Eix 2: Socialització i Valors 

- Pèrdua del valor de la proximitat dels agents socialitzadors tradicionals. 

- Emergència de nous agents socialitzadors. 

- Triomf de la societat de consum individualista. 

- Mercantilització de l’oci i del temps lliure fonamentada en el consum . 

- Cal potenciar l’educació en valors, el consum responsable i l’esperit crític entre els 

més joves.  

 

Eix 3: Mobilitat 

- La Manca d’oferta tant a nivell d’oci, com de treball, de participació i d’estudis genera 

mobilitat juvenil alhora que dispersa els joves. 

- Augment de la mobilitat nocturna associada a l’oci. Cal treballar més la sensibilització 

sobre el risc de consum de substàncies i la conducció.  

- La mobilitat juvenil fa que hi hagi pocs espais per a activitat o dinàmica juvenil al 

municipi. 
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- Existeixen algunes experiències per tal de promoure una mobilitat segura que caldria 

aprofundir, com ara el servei de Bus del Projecte Q-ral que es realitza amb 

conjuntament amb altres àrees de joventut de municipis propers. 

 

Eix 4: Cultura i Temps lliure 

- El temps lliure esdevé un espai propi, d’autogestió i d’autonomia molt important a la 

vida del jove.  

- Manca una oferta cultural i de lleure de proximitat. Cal ampliar i diversificar l’oferta 

actual així com ampliar els horaris d’aquesta. 

- Predomini del lleure de consum per sobre del lleure alternatiu. 

- Com a conseqüència de la mancança trobem grups de joves al carrer i una mobilitat 

associada a l’oci. 

- Cal consolidar La Masoveria com a equipament juvenil de referència.  

 

Eix 5: Participació 

- Sovint es detecta una manca del sentiment de pertinença al poble. 

- Cal establir noves formes i espais de participació per als joves, sobretot pels que no 

estan associats.  

- Consolidar La Masoveria com a equipament és necessari per tal de fomentar la 

participació del joves.  

- Hi ha pocs joves associats però força actius. 

- Cal reforçar ampliar i reforçar la dinamització i l’assessorament per tal d’afavorir a la 

constitució de noves entitats.  

- Existeixen moltes entitats esportives que acullen joves en el si de la seva activitat. 

S’hauria de fomentar el contacte amb elles.  

- Sovint les actuacions de l’ajuntament que o bé no arriben o bé no són acollides per 

tots els perfils de joves. 

- La lògica interna de l’ajuntament sol xocar, en alguns moments, amb la dinàmica 

dels grups de joves. 

- La gestió administrativa de l’ajuntament es menja els esforços alhora de 

dinamització dels joves. 

 

Eix 6: Salut 

- Manca d’alguns hàbits saludables entre els joves. Es podria fomentar la pràctica de 

l’esport entre els més joves.  

- Cal fomentar més actuacions i més recursos de prevenció.  

- Algunes de les conductes de risc estan lligades, en l’imaginari de molts adolescents i 

joves, al fer-se gran. 

- Sovint es fa una associació entre l’oci i el consum de substàncies. Cal perseverar en 

l’oferta d’oci alternatiu.  

- Es detecta un consum massiu d’alcohol i tabac, generalment al cap de setmana. 

- Existeix ja un treballa en temes de salut que caldria ampliar i aprofundir.  
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Eix 7: Estudis  

- Es detecta una, a nivell general, una manca d’igualtats educatives entre els jove. 

- Hi ha un major nivell d’estudis femení. 

- Tot i que hi ha alguns recursos mobilitzats a Canet de Mar hi ha una manca 

d’alternatives davant l’abandó dels estudis. 

- Sobrevaloració de les titulacions universitàries. S’ha de promoure altres opcions 

formatives.  

- Caldria fomentar l’orientació acadèmica i de la formació. Desorientació.  

- Els agents implicats haurien de treballar més conjuntament per tal d’acompanyar els 

joves.  

 

Eix 8: Treball 

- Pèrdua de la importància del treball en la transició a la vida adulta. 

- Manca de motivació i desorientació en la recerca de feina. Cal treballar més 

l’orientació i acompanyament  per tal de donar-hi millor resposta.  

- Precarietat laboral entre els joves.  

- L’atur és un fenomen especialment femení. 

- Abocament a l’oci com a experiència més central en la vida del jove. 

- Disminució del valor de l’esforç i de la recerca de mèrit personal.  

- Enorme dificultat de certs col·lectius per inserir-se al mercat de treball. 

- Mobilitat dels joves per motiu de feina. 

  

Eix 9: Habitatge 

- Endarreriment en l’emancipació.  

- Allargament de la convivència amb la llar d’origen.  

- Alt preu de l’habitatge i precarietat laboral. 

- Manca d’oferta d‘habitatge de lloguer. 

- Existeixen recursos municipals generalistes. Caldria apropar aquests recursos a la 

gent jove.  

- S’hauria de fomentar l’orientació i assessorament legal en aquest àmbit 

  

L’Anàlisi Interna 

De la mateixa manera que en l’Anàlisi Externa, a continuació us presentem les conclusions 

de l’Anàlisi Interna seguint el seu desenvolupament.  

 

Metodologia de treball: 

- Cal enfortir l’Àrea de Joventut per tal que esdevingui un interlocutor vàlid per les 

altres àrees i perseverar en la cultura de la transversalitat.  

- Caldria aprofundir en la planificació, coordinació, gestió i avaluació de projectes 

comuns amb les altres àrees.  

- Existeix un treball interinstitucional positiu amb les altres administracions, 

especialment, i per raons de proximitat, amb l’Oficina de Serveis de la Joventut del 

Consell Comarcal del Maresme. 
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- Caldria no limitar el treball interinstitucional a la gestió dels ajuts rebuts.  

- S’ha iniciat un treball positiu amb algunes àrees de joventut pròximes. 

- S’ha iniciat una bona línia de treball amb l’IES Lluís Domènech i Muntaner que caldria 

ampliar a l’altre centre de secundària, el Col·legi Yglesias. 

- Tot i que s’ha aconseguit en alguns casos, s’ha de fomentar encara més la 

participació dels joves en el si de l’Àrea.   

- El foment de la participació no es pot limitar a la dotació de subvencions. 

 

Recursos econòmics: 

- S’observa una tendència a l’alça del pressupost de l’Àrea de Joventut respecte altres 

anys. Aquesta tendència es deu sobretot a la creació de la plaça del tècnic de 

joventut.  

- Hi ha una consolidació del pressupost de l’Àrea, encara que aquest no arriba al  

mínim recomanat 1 % respecte el pressupost total de l’Ajuntament8. Caldria 

continuar dotant de més recursos a l’Àrea per tal de poder fer front a les noves 

despeses que puguin sorgir.  

- S’observa una millora en la gestió del pressupost.  

 

Recursos humans:  

- Abans de la incorporació del tècnic les informadores del punt d’informació han 

gestionat l’Àrea, juntament amb el Regidor.  

- Caldria ampliar l’equip amb la figura del dinamitzador juvenil per tal de ser més 

pròxims als joves i poder obrir La Masoveria.  

- La incorporació d’un tècnic ha de suposat un salt en la gestió i programació de l’Àrea 

i es considera necessària per a un municipi com el de Canet de Mar.  

 

Recursos funcionals: 

- L’Àrea de Joventut disposa d’un equipament, La Masoveria, que ha de ser d’ús 

exclusivament juvenil encara que a la pràctica els actuals usos siguin diversos. 

- La manca d’un dinamitzador juvenil fa que l’equipament no sigui un espai de 

referència pels joves.  

- Cal reformar i condicionar La Masoveria per acollir-hi un ús diari.  

- Fins fa poc a l’edifici de Vil·la Flora hi havia un espai reservat per al punt d’informació 

juvenil. Actualment aquest espai és d’atenció al ciutadà en general.  

- A Canet de Mar hi ha força equipaments amb presència juvenil. Cal tenir-los en 

compte alhora de planificar alguna intervenció i/o activitat.  

 

 

 

 

 

                                                 
8 Montes (2008), pàg. 158 
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Taula 4. Equipaments municipals concorreguts per joves. 

Equipament Servei i/o activitat d’interès 

El Punt d’Informació de Vil·la Flora 

Escola d’Adults 

Escola Taller 

Descentralització de la UNED 

Centre cívic i cultural 

Vil·la Flora 

Àrea de Joventut, Cultura, Educació i Infància, Promoció 

econòmica 

Servei de préstec Biblioteca Pare Pere 

Gual i Pujadas Activitats, tallers, exposicions, presentacions de llibres. 

Pavelló municipal Clubs de bàsquet, patinatge, futbol sala 

Camp de futbol Clubs de futbol 

Pistes d’atletisme Club d’Atletisme 

Pistes i gimnàs de l’IES 

Lluís Domènech i 

Muntaner 

Clubs de bàsquet, futbol sala, tennis taula, boxa, twirling 

Ràdio Canet 
Col·laboració amb l’IES, activitats extraescolars. Grups de 

joves tenen el seu espai radiofònic 

 

 

Recursos de difusió: 

- L’Àrea disposa de múltiples canals per a difondre la seva activitat.  

- Cal perseverar i millorar en les estratègies de difusió de les activitats.  

- La contractació d’un dinamitzador juvenil suposaria una millora en la difusió en tant 

que aquesta figura seria de proximitat.  

- Cal aprofundir el treball realitzat a l’IES Lluís Domènech i Muntaner i ampliar-lo a 

l’altre centre de secundària, el Col·legi Yglesias. 

- És molt important les gestió de les TIC en l’àmbit de la difusió i s’ha de tenir en 

compte les possibilitat implícites a les xarxes socials d’internet.  

 

 

La Visualització de les polítiques de joventut: 

Ara destaquem els aspectes més rellevats de la Visualització9:  

 

- Tot i que l’Ajuntament de Canet realitza múltiples accions que tenen per públic diana 

els joves caldria ampliar més l’oferta.  

- Hi ha molts agents i institucions implicats en la realització de les accions/serveis, tot i 

que s’hauria d’establir amb quin grau de transversalitat.  

- Es podria diversificar més els espai en la realització de les activitats.  

- La majoria de accions/serveis són de recent creació. Aquest fet constata certa 

sensibilització per part de l’ens local. 

 

                                                 
9 La Visualització ha estat possible gràcies el treball interdepartamental i interinstitucional que citem al Diagnòstic. 

Vegeu-ne la pàgina 45 del mateix. 
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El DAFO 

Tot seguit, encreuarem les dades obtingudes del Diagnòstic, gràcies a l’Anàlisi Externa, 

l’Interna i a la Visualització, utilitzant l’eina d’anàlisi DAFO (debilitats, amenaces, fortaleses i 

oportunitats). Aquesta eina ha de permetre veure de forma clara les amenaces i oportunitats 

externes i les debilitats i fortaleses internes.  

 

Com veurem, si bé encara queda molt recorregut per fer l’Àrea de Joventut no parteix del no 

res. Assumint les seves debilitat i afrontant les amenaces s’hauria de poder aprofitar de les 

oportunitats i de les fortaleses que se’ns presenten avui. Aquestes amenaces i debilitats, no 

només l’entenem en un sentit negatiu sinó com a un filó per a perseverar en la nostra feina, i 

en aquest sentit també són una oportunitat. Tot plegat ens ha de servir per poder valorar el 

punt de partida sobre el qual construir el Pla Local de Joventut de Canet de Mar 2010-2012.  

 

Taula 5. DAFO 

Amenaces externes Oportunitats externes 

- canvi demogràfic i de valors 

- manca oferta d’oci, cultural i de lleure al municipi 

- oci associat a consum 

- poca participació juvenil més enllà dels joves 

associats 

- increments de conductes de risc 

- manca d’habitatge protegit destinat a joves 

- poca oferta formativa més enllà de la obligatòria 

- l’atur és molt present entre els joves 

- poc sentit de pertinença al poble en alguns joves 

- molta mobilitat juvenil associada a l’oci nocturn 

 

- existència d’un institut i un centre concertat en el 

que es s’imparteix secundaria 

- la vida associativa, genèricament, és força activa 

- els joves associats tenen ganes de participar 

- creació recent de noves entitats juvenils 

- existència de força equipaments susceptibles a tenir 

usos juvenils 

- existència d’alguns recursos que fomenten la 

mobilitat segura 

 

 

Debilitats internes Fortaleses internes 

- encara que hi hagi intents, la participació juvenil està 

poc integrada en la dinàmica de l’Àrea 

- en relació a la totalitat de l’Ajuntament es destinen 

pocs recursos Joventut 

- manca d’un equipament juvenil adequat de l’àrea 

- manca la figura d’un dinamitzador associada a 

l’equipament i que faci un treball de proximitat 

- poc treball amb els centres de secundària 

- manca d’un treball en xarxa més profund 

- no hi ha un espai de coordinació tècnica de tots els 

professionals que treballen amb joves 

- manca una major i millor difusió dels serveis adreçats 

als joves 

- augment pressupostari destinat a joventut 

- incorporació de la figura de tècnica a l’equip de joventut

- elaboració d’un projecte de millora de La Masoveria 

- inici del treball amb l’Institut 

- col·laboració i suport del Consell Comarcal, Diputació de 

Barcelona i Secretaria de Joventut de la Generalitat de 

Catalunya. 

- treball amb altres tècnics de joventut de les rodalies 

- inici de treball en xarxa amb altres departaments 

municipals 

- proximitat amb les entitats juvenils 

- utilització de nous mitjans de difusió 
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Propostes i estratègies d’acció 

De tot el que acabem de veure se’n deriven unes propostes i estratègies que han de guiar, 

d’una manera o altra i/o amb més o menys incidència, la intervenció del Pla Local de 

Joventut 2010-2012. No obstant caldrà, més endavant, que es faci una priorització doncs 

s’entén que és impossible dur a terme totes les propostes es deriven del Diagnòstic, si és 

que veritablement es vol reeixir en alguna d’elles. Com que els recursos de l’Àrea no són 

infinits caldrà que tècnica, i sobretot, políticament, es triï quines propostes es volen afrontar i 

desenvolupar.  

 

A continuació llistem les propostes i les línees d’intervenció que s’extreuen del Diagnòstic i 

que caldria desenvolupar:  

 

- Treballar a favor de la cohesió social del territori municipal 

 

- Treballar per a la inclusió dels joves nouvinguts 

 

- Promoure un oci alternatiu capaç de contrarestar els efectes negatius de mercantilització de l’oci i el 

temps lliure 

 

- Potenciar el paper dels nous agents socialitzadors i l’educació en valors 

 

- Aprofundir el treball en l’àmbit de la mobilitat segura que es realitza amb altres municipis per tal 

d’evitar la mobilitat nocturna associada a l’oci 

 

- Consolidar un espai de referència juvenil municipal que sigui un pol d’atracció per als joves 

 

- Ampliar i diversificar l’oferta cultural de proximitat 

 

- Establir noves formes de participació inclusives per tal de promoure un sentim estès de pertinença 

al poble 

 

- Fomentar la participació en entitats juvenils 

 

- Establir ponts de contactes amb entitats no estrictament juvenils però que agrupen a joves 

 

- Treballar des de la proximitat i amb interlocució per tal que les actuacions municipals siguin 

accessibles a tots els joves 

 

- Sensibilitzar a l’administració per tal que sigui capaç d’incloure la perspectiva juvenil 

- Promoure actuacions i recursos de prevenció per tal de fomentar els hàbits saludables entre els 

joves 

 

- Treballar en pro a la igualtat educatives entre els jove del municipi així com crear nous recursos per 

a tal de pal·liar o donar resposta a l’abandó dels estudis 
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- Incidir en el treball transversal per tal de fer un millor acompanyament dels joves i contrarestar la 

manca de motivació i desorientació en temes laborals i formatiu que presenten alguns d’ells 

 

- Fomentar estratègies per a la inserció laboral dels joves de qualitat, especialment per a col·lectius 

de joves més desfavorits 

 

- Fomentar l’habitatge social protegit per als joves del municipi 

 

- Promoure l’orientació i l’acompanyament a través del recursos ja existents per tal d’afavorir l’accés 

a un habitatge 

 

- Enfortir l’Àrea de Joventut per tal que esdevingui un interlocutor vàlid per les altres àrees i 

perseverar en la cultura de la transversalitat 

 

- Aprofundir en la planificació, coordinació, gestió i avaluació de projectes comuns amb les altres 

àrees i administracions 

 

- Incidir en la participació juvenil en el si de la pròpia Àrea de Joventut 

 

- Perseverar i ampliar el treball iniciat amb els centres de secundària 

 

- Consolidar el pressupost de l’Àrea per tal d’enfortir-la i fer-la capaç de donar una resposta més 

eficaç a les demandes i necessitats que es plantegen 

 

- Ampliar i consolidar els recursos humans de l’Àrea amb la figura d’un dinamitzador juvenil 

 

- Incorporar la figura d’un dinamitzador juvenil a l’equipament juvenil de referència, La Masoveria 

 

- Acondicionar i dotar a La Masoveria de recursos necessaris per tal que pugui acollir un ús diari 

 

- Incloure a la planificació altres punts i espais d’interès juvenil o concorregut per joves 

 

- Perseverar i millorar en les estratègies de difusió de les activitats, tenint especialment en compte les 

TIC.  
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Missió 

La missió principal d’Àrea de Joventut de l’Ajuntament de Canet de Mar és la de promoure 

els i les joves de Canet de Mar, dotant-los de recursos per tal que puguin resoldre i satisfer 

les seves necessitats i demandes en plena llibertat. Entenem aquesta promoció de la 

joventut com la garantia perquè cada jove pugui escollir plenament el seu propi projecte vital 

 

“A la fi, les polítiques de joventut han de fer promoció juvenil, i això vol dir 

fonamentalment, generar serveis, recursos i programacions que garanteixin 

als joves la possibilitat de viure i desenvolupar amb plenitud la seva condició 

juvenil.”10 

 

Per aconseguir-ho caldrà que l’Àrea de Joventut s’enforteixi en el si de l’Ajuntament, detecti 

les necessitats i demandes del joves apropant-se a la seva realitat, i facilita i acompanyi als 

joves en aquest procés d’adquisició d’autonomia i emancipació personal..  

 

El Pla Local de Joventut ha de ser l’eina que ens ajudi assolir la nostra missió i que ordeni les 

accions que es realitzaran en l’àmbit joventut a Canet de Mar, planificant-les, dotant-les de 

sentit i sempre en el marc d’una lògica integral, de proximitat, i d’interlocutor i participació  

constant.  

 

 

Visió 

Al 2012 la Regidoria es consolida com a interlocutor vàlid i reconegut dels i les joves de 

Canet de Mar, i la referència municipal en les polítiques de joventut que es duen a terme al 

municipi. És un agent pròxim al jovent del municipi, capaç de donar resposta a les seves 

necessitat i demandes, al mateix temps que es guanya centralitat i reconeixement a nivell 

municipal, enfortint les polítiques juvenils del municipi. 

 

 

Destinataris 

Si bé el desenvolupament del Pla Local de Joventut està pensat i ideat per donar resposta als 

joves d’entre 14 i 30 anys, que en són 2577 i representen el 19,26 %  de la població total de 

Canet de Mar, centrarem especial atenció als joves més joves, de 14 a 25 anys, uns 1510 

individus. Tanmateix, en algunes accions, com ara en la intervenció als centres d’educació, la 

franja d’edat baixarà fins als 12 anys, i en algunes altres, la franja d’edat pujarà fins els 35 

anys11.  

 

 

 

                                                 
10 Montes (2008), pàg. 43. 
11 Font: Dades del Padró continu municipal d’habitants 2008. Idescat 
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Valors o criteris del Pla  

El Pla Local que presentem es sustenta sobre els següents valors com a guia i/o idees-força. 

Estan basats, en bona part, en els que ens ofereix i proposa el Pla Nacional de Joventut de 

Catalunya12. No obstant això, n’hem incorporat algun altre per tal de cenyir-nos més a la 

nostra realitat.  

 

Promoció de la joventut 

Entenem aquesta promoció com l’acompanyament en el procés d’adquisició d’autonomia i 

emancipació personal en tots els aspectes en els quals podem abastar. Aquesta Promoció 

pretén ser de caràcter universal doncs, tenint en compte les diferencies que hi ha entre els 

joves, el que pretenem és que sigui per a tots i cada un d’ells. Al llarg de tots els programes i 

accions que durà terme el Pla promourem la joventut del municipi i intentant senzillament 

que els joves gaudeixin del fet de ser joves. Sense aquesta promoció, no esdevindrem mai ni 

agents pròxims a la seva realitat ni interlocutors vàlids. 

 

Interlocució 

Per tal de fer promoció del joventut de Canet de Mar cal que aquest ens tinguin en compte 

com a interlocutors vàlids. Sense aquesta Interlocució la promoció es veurà relegada al 

fracàs, doncs els joves no ens tindran en compte com a referent. El fet de ser-ho permetrà 

que tingui clar a qui s’han d’adreçar, però al mateix temps ens obligarà a donar respostes a 

les seves demandes i necessitats.  

 

Proximitat 

Amb aquest principi el que volem apel·lar és que per ser el seu interlocutor vàlid cal que 

esdevinguem pròxims a la seva realitat ja que “no sols cal apropar es polítiques de joventut 

als joves en un sentit institucional, és a dir, de l’Administració que desenvolupa la política, 

sinó que també és important una aproximació de les institucions a l’espai de vida quotidiana 

dels joves, a la seves realitats i necessitats”13. Només amb aquesta proximitat serem 

capaços d’atendre a les seves demandes, conèixer de veres les seves necessitats i 

potencialitats. Així esdevindrem agents pròxims als joves, i per tant, els seus interlocutors 

vàlids 

 

Integralitat 

Pretenem que aquest principi recorri el si del nostre pla i és des d’ell que entenem d’una 

forma global els projectes vitals del joves, afectats no només per un àmbit de la vida (sia 

educació, treball, oci, etc.), sinó per tot un conjunt. 

Al mateix temps que contemplem una pluralitat d’àmbits en la vida d’un jove, entenem que 

aquest concepte de Integralitat és podria traspassar a la realitat juvenil, entenent que no 

                                                 
12 Secretaria de Joventut (2005).  
13 Secretaria de Joventut (2005). pàgina 21 
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només hi ha una situació, o una manera de ser jove avui, sinó que més aviat hi ha una 

pluralitat i diversitat de models de joventut. 14 

Si realment atenem a aquest concepte de Integralitat hauríem de tendir, cada cop més, a la  

Transversalitat com “la implementació, des de tots els agents i de forma coordinada, de les 

polítiques adreçades als i les joves”15.  

 

La Integralitat que acabem de descriure ha de permetre alhora fer més efectiu el principi de 

Proximitat, doncs es tindrà cura de tots els àmbits que afecten la vida del jove i de tots els 

models de joves que hi ha, al mateix temps que esdevindrem el seu interlocutor vàlid i 

podrem, en últim terme, fer una més bona Promoció de la Joventut del municipi. I 

inversament, aquests tres principis també han de revertir en el de Integralitat doncs gràcies 

a ells s’anirà perfilant cada vegada més la nostra mirada integral.  

 

Participació  

Aquest principi també esdevé clau per el desenvolupament del Pla Local de Joventut. Si 

realment creiem que els joves “poden participar en les polítiques de joventut, a través de la 

pròpia acció o de la interlocució i el diàleg amb l’Administració pública”16 cal que siguem 

ferms i incorporem estratègies que tendeixin a una major democratització i 

corresponsabilitat amb els joves alhora de prendre decisions. No es persegueix un jove 

passiu sinó un que sigui capaç no només de construir el seu futur, sinó, i sobretot, un jove 

capaç de construir el seu present.  Aquest corol·lari que brolla d’aquest principi es completa 

si entenem que la participació que fan als joves possibiliten un procés de Innovació i 

aprenentatge social. Aquesta participació obre per tant nous espais de diàleg, d’encontre i 

també de conflicte, entenent-lo com a peça clau i primordial per a la generació del canvi 

social. Sense aquest principi no són possible unes vertaderes Proximitat i Interlocució amb 

els joves, doncs aquestes apareixen com a fenòmens unilaterals 

 

Exclusivitat 

Per tal que el jove ens tingui com a interlocutors vàlids i pròxim cal que perseverem en 

atendre’l exclusivament a ell. El que podria semblar a una obvietat per a altres municipis, 

creiem que és important remarcar-lo en el nostre, doncs sovint el factor i caràcter juvenil de 

les propostes realitzades per l’Àrea de Joventut de l’Ajuntament de Canet de Mar, ha estat 

obviat o s’ha dissolt. Treballar tenint en compte aquest criteri és clau i ens ha de permetre 

avaluar les accions previstes pel Pla des de una perspectiva estrictament juvenil.. 

 

 

 

 

 

                                                 
14 Proposem, epistemològicament parlant, un concepte de jove més ampli i integrador que tingui en compte aquesta 

diversitat. 
15 Secretaria de Joventut (2005). pàgina 18 
16 Secretaria de Joventut (2005). pàgina 21 
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Objectius generals  

Partint del Diagnòstic i tenint ben present  la Missió, la Visió i els valors del Pla a continuació 

presentem els objectius generals del Pla Local de Joventut de Canet de Mar 2010-2012. 

Aquests objectius provenen d’algunes de les propostes derivades del Diagnòstic que hem  

agrupat en tres aspectes, doncs creiem que moltes de les propostes interpel·laven 

senzillament a l’empoderament de l’Àrea, a l’acompanyament als joves i a la participació 

juvenil:  

 

- Empoderar l’Àrea de Joventut dins de l’organigrama local, dotant-la dels recursos 

necessaris per tal de poder promoure els joves de Canet i capaç de convertir-se en el 

seu interlocutor pròxim. 

 

- Promoure la participació juvenil en el municipi i en el procés de pressa de decisió de 

l’Àrea de Joventut per tal que els joves esdevinguin un agent actiu de les polítiques 

de joventut de municipals.  

 

- Acompanyar als i les joves de Canet de Mar facilitant-los accions, recursos i serveis 

per tal que visquin la seva condició en plenitud. 

 

 

Àmbits d’actuació  

Per tal d’assolir els objectius que ens proposem definirem dos àmbits d’actuació principals. 

Cada una d’elles consta d’eixos que es concreten i perfilen en programes i accions. Com 

veurem els següents àmbits segueixen de prop les que proposa la Secretaria de Joventut:  

 

Emancipació i autonomia 

- Millorar les condicions d’accés a la plena autonomia i emancipació dels joves 

necessàries per anar dibuixant el seu projecte vital 

Per fer-ho, caldrà acompanyar als joves en el procés d’adquisició de l’autonomia i 

emancipació. 

 

Participació i cohesió social 

- Potenciar la presència i participació dels joves en el municipi i en el sí de 

l’administració local i afavorir la cohesió social 

Per fer-ho caldrà esdevenir un agent pròxim als joves i crear espais d’interlocució. 

 
 
 

A continuació us mostrem com es concreten aquest dos àmbits en eixos, programes i accions 

així com les fitxes de cada un dels programes que desenvoluparem.  
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Taula 6. Quadre resum dels dos àmbits del Pla Local de Joventut 
 

Àmbit: Emancipació i autonomia 

Objectiu general: Millorar les condicions d’accés a la plena autonomia i emancipació dels joves 

necessàries per anar dibuixant el seu projecte vital 

 

Objectiu de procés: Acompanyar als joves en el procés d’adquisició de l’autonomia i 

emancipació. 

Eix: Informació, assessorament i qualitat 

de vida 

Eix: Oci , lleure i experimentació 

Descripció: Crear nous serveis i accions i 

apropar-ne els existents per tal d’oferir els 

joves els recursos necessaris. 

Descripció: Oferir i crear recursos i espais per 

tal que els joves puguin desenvolupar-se 

Objectius generals: 

- Potenciar i millorar l’ús dels serveis 

existents per part dels joves 

- Facilitar recursos per a la presa de 

decisions responsables 

- Crear nous serveis i accions 

Objectiu general: 

- Promoure espais per a l’experimentació i 

vivència juvenil 

- Aprofundir i crear noves accions i serveis 

en el camps de l’oci, del lleure i de 

l’experimentació 

Programa:  

- Transició Escola-Treball 

- Millora de l’accés a l’habitatge 

- Salut a prop 

 

Programa:  

- Lleure educatiu 

- Joves Creadors 

- Oci alternatiu 

- Q-ral 

 
Àmbit: Participació i cohesió social 

Objectiu general: Potenciar la presència i participació dels joves en el municipi i en el sí de 

l’administració local per tal d’afavorir la cohesió social 

 

Objectiu de procés: Esdevenir un agent pròxim als joves i crear espais d’interlocució. 

Eix: Dinamització juvenil Eix: Associacionisme i iniciatives juvenils  

Descripció: Donar eines i elements per tal de 

motivar la participació i esdevenir  un agent 

proper als joves.  

Descripció: Acompanyar a les entitats juvenils i 

crear nous espai interlocució entre els joves i 

l’Ajuntament 

Objectiu general: 

- Promoure la participació dels estudiants 

als centres de secundària 

- Implicar als joves en les activitats 

festives del municipi 

 

Objectiu general: 

- Donar suport a les entitats juvenil 

- Acompanyar als joves per tal que 

puguin satisfer les seves inquietuds 

- Crear nous espais o plataformes per a 

la interlocució i per la presa de 

decisions amb els joves. 

Programa:  

- L’IES es mou 

- Festa-la teva 

Programa:  

- Suport a iniciatives juvenils 

- L’Assemblea i Consell de Joves 
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Taula 7. Quadre resum dels àmbits, eixos, programes i accions del Pla Local de Joventut 
 

Àmbit Eix Programa Acció 

1. Servei d’orientació i assessorament  

2. Aula d’estudi 

3. Borsa de Treball 

4. Formació i borsa de cangurs 

1.1.1 Transició Escola-Treball 

5. Tallers, xerrades i cursos 

1.1.2. Millora  de l’accés a l’Habitatge 1. Assessorament i informació 

1. Assessorament i informació 

2. Tallers i xerrades de salut 

3. El Xiringuito 

1.1. Informació, 

assessorament i qualitat 

de vida 

1.1.3. Salut a prop 

4. Agents de salut 

1. Formació en el lleure 

2. Casals d’estiu 1.2.1. Lleure educatiu 

3. Esplais 

1. Foment de les arts 

2. Puja a l’escenari 1.2.2. Joves Creadors 

3. Gira Maresme 

1. Agenda Jove 

2. La tarda és teva 

3. Estiu viu 

4. Generacions 

1.2.3. Oci alternatiu 

5. Ràdio Jove 

1. Accions del Q-ral 

1
. 
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1.2. Oci, lleure i 

experimentació 

1.2.4. Q-ral 
2 Q-ral Bus 

1. Informació, formació i assessorament als 

estudiants 

2. Dinamització i suport a iniciatives 

estudiantils 
2.1.1. L’IES es mou 

3. Informació, formació i assessorament als 

delegats 

1. Festa Major 

2.1. Dinamització juvenil 

2.1.2. Festa-la teva 
2. Cavalcada de reis i Carnestoltes 

1. Suport econòmic 

2. Suport material i logístics 
2.2.1 Suport a iniciatives juvenils 

3. Informació, assessorament i 

acompanyament 

1. Preparació de l’Assemblea 

2. L’Assemblea 

3. Comissions joves 

2
. 
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2.2. Associacionisme i 

iniciatives juvenils 

2.2.2. L’Assemblea i Consell de Joves

4. Creació del Consell Jove 
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Programes i accions 

En aquest apartat trobarem tots els programes i accions que brollen dels eixos i àmbits que 

hem vista anteriorment:  

 

Àmbit 1. Emancipació i autonomia 

Eix 1.1 Informació, assessorament i qualitat de vida 

Programa  1.1.1. Transició Escola - Treball 

Objectius generals 

- Potenciar i millorar l’ús dels serveis existents per part dels joves  

- Facilitar recursos per a la presa de decisions responsables 

- Crear nous serveis i accions 

Descripció 
Es potenciarà i es crearan nous recursos per 
tal de facilitar l’orientació, la formació i 
l’accés a temes formatius i laborals. Es 
crearà un espai per a l’estudi. 

Objectius específics 
- Orientar, com a mínim, a 20 joves cada any en 

temes formatius i laborals 
- Augmentar amb una sala els espais per a l’estudi 

al municipi 

Destinataris 
A tots aquells joves que estudien o volen 
estudiar i/o aquells que cerquen feina.  
 
 
 

Metodologia 
S’aprofitaran als recursos existents i se’n crearan de nous 
per tal d’orientar, assessorar i formar als joves del 
municipi. S’acondicionarà La Masoveria per tal de poder 
obrir una sala d’estudi. Es donarà, si s’escau, suport als 
centres de secundària per tal de fer algunes formacions. 

Treball transversal 
Àrea d’Educació 
Àrea de Promoció Econòmica 

Treball interinstitucional 
Centres de secundària 
Oficina del Pla Jove  
(Diputació de Barcelona) 
Secretaria de Joventut  
(Generalitat de Catalunya) 
CCOO - UGT 

Participació jove17 

Recursos humans18 
Tècnic Dinamitzador 
Tècnic de Joventut 
Tècnica Insertora 

Recursos funcionals 
Edifici Vil·la Flora 
La Masoveria  
Centres de secundària 

2009 2010 2011 2012            Temporització19 
 

Accions 
1
T 

2
T 

3
T 

4
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4
T 

1. Servei d’orientació i assessorament  

Primer assessorament i orientació en aquesta temàtica realitzat a La Masoveria 
                

2. Aula d’estudi 

Creació d’un espai a La Masoveria per a l’estudi 
                

3. Borsa de Treball 

Derivació d’usuaris al servei de la Borsa de Treball de Promoció Econòmica 
                

4. Formació i borsa de cangurs 

Curs de cangurs anual i creació d’una borsa dels participants en el curs 
                

5. Tallers, xerrades i cursos 

Recursos formatius diversos respecte aquesta temàtica 
                

 
 

                                                 
17 En aquest espai indicarem si hi ha joves implicats (no només com assistents, s’entén) en el disseny i organització del 

programa o en alguna de les accions. 
18 Es mostren els recursos humans necessaris per tal d’engegar el programa en la seva totalitat. 
19 La temporització senyala, per trimestres, l’inici de desenvolupament de l’acció tenint en compte els recursos 

necessaris. He senyalat també el 2009 per tenir una mica més de perspectiva respecte el que es proposa.  
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Àmbit 1. Emancipació i autonomia 

Eix 1.1 Informació, assessorament i qualitat de vida 

Programa  1.1.2. Millora de l’accés a l’habitatge 

Objectius generals 

- Potenciar i millorar l’ús dels serveis existents per part dels joves 

- Facilitar recursos per a la presa de decisions responsables 

- Crear nous serveis i accions 

Descripció 
Aquest programa pretén potenciar l’ús de 
l’Oficina d’Habitatge i accessibilitat de 
l’Ajuntament de Canet de Mar i facilitar-ne 
l’accés.  
 

Objectius específics 
 
- Incrementar cada any l’ús de l’ Oficina 

d’Habitatge i accessibilitat per part dels joves, 
respecte l’any anterior. 

Destinataris 
Joves entre 25 i 35 anys que es volen 
emancipar 
 
 
 

Metodologia 
Acollir i atendre els joves que cerquen informació al 
respecte, i derivar-los a de l’ Oficina d’Habitatge  

Treball transversal 
Oficina d’Habitatge i 
accessibilitat 

Treball interinstitucional 
 

Participació jove 

Recursos humans 
Tècnic Dinamitzador 
Tècnic de l’Oficina d’Habitatge i accessibilitat 

Recursos funcionals 
Punt d’Informació de Vil·la Flora 
La Masoveria 
Oficina d’Habitatge i accessibilitat 

2009 2010 2011 2012            Temporització 
 

Accions 
1
T 

2
T 

3
T 

4
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4
T 

1. Assessorament i informació 

Primer assessorament i orientació en aquesta temàtica i derivació l’Oficina 
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Àmbit 1. Emancipació i autonomia 

Eix 1.1 Informació, assessorament i qualitat de vida 

Programa  1.1.3. Salut a prop 

Objectius generals 

- Potenciar i millorar l’ús dels serveis existents per part dels joves  

- Facilitar recursos per a la presa de decisions responsables 

- Crear nous serveis i accions 

Descripció 
Per tal de promoure uns hàbits 
saludables, una millor qualitat de vida 
i disminuir les pràctiques de risc es 
facilitaran recursos informatiu i 
reflexius respecte temes de salut que 
afecten als joves 

Objectius específics 
- Orientar als joves, com a mínim a 10, en temes de salut 

i respecte  l’accés als recursos sanitaris propers 
- Realitzar com a mínim una acció formativa d’adquisició 

d’hàbits saludables i reducció de riscos als centres de 
secundària i a La Masoveria 

Destinataris 
Joves entre 14 i 20 anys 
 
 
 

Metodologia 
Caldrà coordinar-se amb els distints agents per tal d’evitar d’una 
manera més eficaç les conductes de risc i fomentar l’adquisició 
d’hàbits saludables. Una bona estratègia consistirà en formar els 
propis joves com agents de salut així com dur la informació en 
espais d’oci nocturn. El treball i la coordinació amb els centres de 
secundària és clau pel foment d’hàbits i actituds saludables.  

Treball transversal 
Àrea de Sanitat 
Àrea d’Educació i Infància 
Àrea de Benestar Socials 

Treball interinstitucional 
CAP 
Centres de secundària 
Oficina del Pla Jove 
(Diputació de Barcelona) 
Centres de secundària de Canet 

Participació jove 

Recursos humans 
Tècnic Dinamitzador 
Tècnic de Joventut 
Tècnic de les Àrees implicades 
Personal especialitzat 

Recursos funcionals 
La Masoveria  
CAP  
Centres de secundària 
Altres 

2009 2010 2011 2012 Temporització 
 
Accions 

1
T 

2 
T 

3
T 

4 
T 

1 
T 

2
T 

3 
T 

4 
T 

1
T 

2 
T 

3
T 

4 
T 

1 
T 

2
T 

3 
T 

4 
T 

1. Assessorament i informació  

Informació i assessorament en aquesta temàtica realitzat a La Masoveria 
                

2. Tallers, xerrades i cursos 

Recursos formatius diversos respecte aquesta temàtica 
                

3. El Xiringuito 

Exposició en espais d’oci nocturn de material informatiu 
                

4. Agents de Salut 

Creació i formació d’un grup de joves agents de salut 
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Àmbit 1. Emancipació i autonomia 

Eix 1.2. Oci, lleure i experimentació 

Programa  1.2.1. Lleure educatiu 

Objectius generals 

- Promoure espais per a l’experimentació i vivència juvenil 

- Aprofundir i crear noves accions i serveis en el camps de l’oci, del lleure i de l’experimentació 

Descripció 
Potenciar i recolzar incitaves en el camp del 
lleure així com fomentar la formació en aquest 
camp 
 

Objectius específics 
- Augmentar en un els joves titulats a cada 

entitat juvenil de lleure, per cada any 
- Organitzar almenys una activitat formativa en 

l’àmbit del lleure cada any. 
- Donar cada any algun tipus de suport tècnic, 

logístic i econòmic a les activitats que realitzin 
les entitats del lleure.  

Destinataris 
A tots els joves interessats en el lleure,  
especialment aquells que formen part d’una 
entitat de lleure. 
 

Metodologia 
A través del contacte amb els joves es realitzaran 
formacions en l’àmbit que puguin ser del seu interès. 
Paral·lelament es donarà suport logístic i econòmic a 
aquelles entitats juvenil que desenvolupin la seva tasca 
en el camp del lleure infantil 

Treball transversal 
Àrea d’Educació 

Treball interinstitucional 
Oficina del Pla Jove  
(Diputació de Barcelona) 
Secretaria de Joventut  
(Generalitat de Catalunya) 

Participació jove 
Entitats juvenils 

Recursos humans 
Tècnic de Joventut 
Tècnic Dinamitzador 
 

Recursos funcionals 
La Masoveria 
Recinte de Vil·la Flora 

2009 2010 2011 2012 Temporització 
 

Accions 
1
T 

2
T 

3
T 

4 
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4 
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4 
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4 
T 

1. Formació en el lleure 

Activitats formatives en el món del lleure: curs de monitors, pre-monitors... 

                

2. Casals d’estiu 

Suport als casals d’estiu realitzats per les entitats juvenils 

                

3. Esplais 

Suport als esplais que realitzen activitats al llarg del curs 
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Àmbit 1. Emancipació i autonomia 

Eix 1.2. Oci, lleure i experimentació 

Programa  1.2.2. Joves Creadors 

Objectius generals 

- Promoure espais per a l’experimentació i vivència juvenil 

- Aprofundir i crear noves accions i serveis en el camps de l’oci, del lleure i de l’experimentació 

Descripció 
El programa pretén afavorir la creació 
d’espais i de recursos per tal que els 
joves puguin desenvolupar les seves 
inquietuds artístiques 

Objectius específics 
- Realitzar a l’any algun “aparador” per a la promoció 

de joves artistes 
- Incrementar el número d’activitats i tallers juvenils 

relacionats amb les arts respecte l’any anterior, a 
partir del 2010. 

Destinataris 
Tota la població juvenil amb inquietuds 
artístiques 
 

Metodologia 
A través del contacte directe amb els joves es crearan 
accions formatives en arts així com espais d’expressió, 
especialment musicals. 

Treball transversal 
Àrea de Cultura 

Treball interinstitucional 
Oficina del Pla Jove  
(Diputació de Barcelona) 
Secretaria de Joventut  
(Generalitat de Catalunya) 
Municipis de les rodalies 

Participació jove 
Entitats juvenils 

Recursos humans 
Tècnic de Joventut 
Tècnic Dinamitzador 
 

Recursos funcionals 
La Masoveria i altres equipaments 

2009 2010 2011 2012 Temporització 
 

Accions 
1 
T 

2 
T 

3 
T 

4 
T 

1 
T 

2 
T 

3 
T 
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T 

1 
T 

2 
T 

3 
T 

4 
T 

1 
T 

2 
T 

3 
T 

4 
T 

1. Foment de les arts 

Cursos, tallers, exposicions, xerrades i activitats artístiques 

                

2. Puja a l’escenari 

Promoció de grups novells  

                

3. Gira Maresme 

Concurs de grups novells entre municipis de la comarca 
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Àmbit 1. Emancipació i autonomia 

Eix 1.2. Oci, lleure i experimentació 

Programa  1.2.3. Oci alternatiu 

Objectius generals 

- Promoure espais per a l’experimentació i vivència juvenil 

- Aprofundir i crear noves accions i serveis en el camps de l’oci, del lleure i de l’experimentació 

Descripció 
Donada la importància de l’oci de consum es 
crearan accions per tal d’afavorir un oci alternatiu 
proper i conscient 
 

Objectius específics 
- Estabilitzar una programació d’activitats d’oci 

alternatiu 
- Assistència mínima de 8 joves en els espais 

d’oci alternatius que promou l’Àrea 

Destinataris 
Joves entre 14 i 25 anys 
 

Metodologia 
Aprofitant recursos existents o creant-ne de nous 
s’intentarà oferir, comptant amb la veu del joves, 
activitats que puguin ser del seu interès.  

 

Treball transversal 
OA Ràdio Canet 

Treball interinstitucional 
Oficina del Pla Jove  
(Diputació de Barcelona) 
Secretaria de Joventut  
(Generalitat de Catalunya) 
Oficina de Serveis a la Joventut 
(Consell Comarcal del Maresme) 

Participació jove 
Entitats juvenils, i en general 

Recursos humans 
Tècnic de Joventut 
Tècnic Dinamitzador 

Recursos funcionals 
La Masoveria 

2009 2010 2011 2012                Temporització 
 

Accions 
1
T 

2
T 

3
T 

4 
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4 
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4 
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4
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1. Agenda Jove 

Activitats, tallers, cursos, concerts, etc... 

                

2. La tarda és teva  

Programació estable d’activitats “informals” de tardes a La Masoveria 

                

3. Estiu viu 

Programació d’activitats a l’estiu 

                

4. Generacions 

Intercanvi d’experiències entre generacions 

                

5. Comuniquem  

Constitució d’un programa de ràdio per a usuaris de La Masoveria 
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Àmbit 1. Emancipació i autonomia 

Eix 1.2. Oci, lleure i experimentació 

Programa  1.2.4. Q-ral 

Objectius generals 

- Promoure espais per a l’experimentació i vivència juvenil 

- Aprofundir i crear noves accions i serveis en el camps de l’oci, del lleure i de l’experimentació 

Descripció 
Treball en xarxa amb els municipis d’Arenys de 
Mar, Arenys de Munt i Caldes d’Estrac en l’àmbit 
de l’oci alternatiu, especialment el musical 

Objectius específics 
- Programar com a mínim quatre activitats 

d’oci alternatiu entre els municipis 
- Realitzar un projecte mancomunat entre els 

quatre municipis 
- Augmentar els espais de trobada entre els 

joves dels municipis i facilitar l’intercanvi i 
la mobilitat 

Destinataris 
Joves entre 14 i 25 anys 

Metodologia 
Aprofitant recursos existents o creant-ne de nous 
s’intentarà oferir, comptant amb la veu del joves 
dels quatre municipis, activitats que puguin ser del 
seu interès.  

Treball transversal 
 

Treball interinstitucional 
Àrees de Joventut d’Arenys de 
Mar, Arenys de Munt i Caldes 
d’Estrac 
Oficina del Pla Jove  
(Diputació de Barcelona) 
Secretaria de Joventut  
(Generalitat de Catalunya) 

Participació jove 
Joves interessats 

Recursos humans 
Tècnic de Joventut 
Tècnic Dinamitzador 
Personal tècnic de les Àrees de Joventut dels altres 
municipis 

Recursos funcionals 
La Masoveria i altres equipaments municipals 
Equipaments de les altres poblacions implicades 
 

2009 2010 2011 2012               Temporització 
 

Accions 
1
T 

2
T 

3
T 

4 
T 

1
T 

2
T 

3
T 
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T 

1
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2
T 

3
T 

4 
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4
T 

1. Accions del Q-ral 

Accions especialment en l’àmbit de l’oci alternatiu realitzades conjuntament 

                

2. Q-ral Bus 

Transport conjunt amb els altres municipi per tal facilitar la mobilitat 
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Àmbit 2. Participació i cohesió social 

Eix 2.1. Dinamització juvenil 

Programa  2.1.1. L’IES es mou 

Objectius generals 

- Promoure la participació dels estudiants als centres de secundària 

- Implicar als joves en les activitats festives del municipi 

Descripció 
Els centre de secundària són un punt clau de 
socialització dels joves. El que pretén el 
programa és fomentar la participació dels joves 
en el centre i més enllà d’ell.  

Objectius específics 
- Anar 6 vegades a l’any a cada centre de 

secundària per donar informació 
- Augmentar en 10, respecte anys anteriors, el 

nombre de consultes que realitzen els joves 
dels centres de secundària.  

- Donar suport a la una iniciativa juvenil dels 
alumnes, com a mínim 

- Realitzar almenys una formació de delegats 
Destinataris 
Els i les joves estudiants als centres de 
secundària 
 

Metodologia 
Treball directe amb els joves estudiants, especialment 
amb els delegats/des. Les trobades es faran a les hores 
de pati. Coordinació de totes les propostes amb l’equip 
directiu del centre. El treball s’emmarca dins el 
programa PIDCES de la Diputació de Barcelona 

Treball transversal 
Àrea d’Educació 

Treball interinstitucional 
IES Lluís Domènech i Montaner 
Col·legi Yglesias 
Oficina del Pla Jove  
(Diputació de Barcelona) 
Secretaria de Joventut  
(Generalitat de Catalunya) 

Participació jove 
Joves estudiants/des dels centres 
de secundària.  

Recursos humans 
Tècnic de Joventut 
Tècnic Dinamitzador 
Coordinadors dels centres de secundària 

Recursos funcionals 
IES Lluís Domènech i Montaner 
Col·legi Yglesias 
La Masoveria 

2009 2010 2011 2012           Temporització 
 

Accions 
1 
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T 

4 
T 

1 
T 
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T 

3 
T 

4 
T 

1 
T 
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T 

3 
T 

4 
T 

1 
T 
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T 
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T 

4 
T 

1. Informació, formació i assessorament als estudiants 

Informació i formació als estudiants dels centres en temes d’interès 

                

2. Dinamització i suport a iniciatives estudiantils 

Recolzament a les iniciatives que puguin sorgir, com ara Carnestoltes 

                

3. Informació, formació i assessorament als delegats 

Informació i formació als delegats dels centres en temes d’interès 
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Àmbit 2. Participació i cohesió social 

Eix 2.1. Dinamització juvenil 

Programa  2.1.2. Festa-la teva 

Objectius generals 

- Promoure la participació dels estudiants als centres de secundària 

- Implicar als joves en les activitats festives del municipi 

Descripció 
Aquest programa pretén implicar els joves en la 
programació estable d’activitats cultural i 
festives anuals 
 

Objectius específics 
- Fomentar que hi hagi un representant 

juvenil en les comissions d’activitats 
festives. 

- Respecte el 2010, promoure una major 
assistència dels joves a les activitats 
programades 

- Promoure la presència d’almenys un acte 
juvenil en cada una de les diades 
(Carnaval, Festa Major...) 

Destinataris 
Tota la població juvenil, especialment dels joves 
associats 
 

Metodologia 
L’Àrea de Joventut fomentarà el contacte dels joves 
amb altres àrees per tal que puguin participació en 
el disseny i l’organització de les activitats que 
anualment es celebren al municipi . Caldrà establir 
canals de comunicació eficaços entre els joves i les 
àrees implicades. 

Treball transversal 
Àrea de Festes 
Àrea de Cultura 

Treball interinstitucional 
 

Participació jove 
Tota la població juvenil, 
especialment les entitats 
 

Recursos humans 
Tècnic de Joventut 
Tècnic Dinamitzador 
Tècnics de les Àrees implicades 

Recursos funcionals 
Espais de la població 

2009 2010 2011 2012              Temporització 
 

Accions 
1
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4
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1. Festa Major 

Foment de la participació juvenil en el si de la Festa Major i de la Festa Major Petita

                

2. Cavalcada de Reis i Carnestoltes 

Foment de la participació juvenil en de les Cavalcades de Reis i Carnestoltes 
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Àmbit 2. Participació i cohesió social 

Eix 2.2. Associacionisme i iniciatives juvenils 

Programa  2.2.1. Suport a iniciatives juvenils 

Objectius generals 

- Donar suport a les entitats juvenil 

- Acompanyar als joves per tal que puguin satisfer les seves inquietuds 

- Crear nous espais o plataformes per a la interlocució i per la presa de decisions amb els joves. 

Descripció 
Donada la importància de les entitats juvenils en 
tant que fomenten la participació dels joves i com 
visualització del dinamisme d’aquests cal donar-
los-hi suport per tal que pugin desenvolupar la 
seva tasca. L’Ajuntament valorarà especialment 
aquelles entitats s’emmarquin amb els objectius 
dels Pla.  

Objectius específics 
- Augmentar en una el nombre entitats 

juvenils del municipi 
- Promoure almenys una nova iniciativa 

juvenil que no es fes amb anterioritat  
 

Destinataris 
Entitats juvenils 

Metodologia 
L’Àrea de Joventut fomentarà l’existència de noves 
entitats promovent la participació juvenil i donarà 
suport i assessorament a les entitats juvenils 
existents que ho sol·licitin, creant espais de treball 
amb aquestes per tal de difondre la seva tasca. 

Treball transversal 
Àrea de Participació i Ciutadania 

Treball interinstitucional 
 

Participació jove 
Entitats juvenils 

Recursos humans 
Tècnic de Joventut 
Tècnic Dinamitzador 
Tècnic de Participació i Ciutadania 

Recursos funcionals 
La Masoveria 
Recinte de Vil·la Flora 

2009 2010 2011 2012                Temporització 
 

Accions 
1
T 

2
T 

3
T 

4 
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4 
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4 
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4
T 

1. Suport econòmic 

Recolzament econòmic a les entitats juvenils a través de subvencions 

                

2. Suport material i logístic 

Recolzament material i logístics a les entitats juvenils 

                

3. Informació, assessorament i acompanyament 

Recolzament tècnic  a les entitats juvenils 
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Àmbit 2. Participació i cohesió social 

Eix 2.2. Associacionisme i iniciatives juvenils 

Programa  2.2.2. Assemblea Jove 

Objectius generals 

- Donar suport a les entitats juvenil 

- Acompanyar als joves per tal que puguin satisfer les seves inquietuds 

- Crear nous espais o plataformes per a la interlocució i per la presa de decisions amb els joves. 

Descripció 
Preparació i celebració de la primera assemblea 
jove. Aquest acte pretén reunir a tots els i les 
joves del municipi que estiguin interessats en 
treballar en noves propostes 
 

Objectius específics 
- Celebrar com a mínim dues Assemblees, en 

tant que espai d’interlocució amb els joves 
- Acordar i desenvolupar una de les propostes 

que pugui sorgir en matèria de joventut a 
l’Assemblea 

- Assessorar al menys a una entitat per la 
creació d’un Consell de Joves 

Destinataris 
Tota la població juvenil  

Metodologia 
Es celebraran com a mínim dues assemblees. En la 
primera es farà un recull de les propostes. En la 
segona es farà el retorn d’aquestes intentant arribar 
al consens. L’Assemblea ha de ser una eina de 
participació alhora que es farà promoció d’un futur 
Consell de Joves autònom. Si s’escau es crearan 
comissions de treball per temàtiques.  
En la preparació i el desenvolupament es comptarà 
amb el suport de l’Àrea de Participació i Ciutadania i 
de les entitats juvenils interessades. 

Treball transversal 
Àrea de Participació i Ciutadania 

Treball interinstitucional 
Oficina del Pla Jove  
(Diputació de Barcelona) 
Secretaria de Joventut  
(Generalitat de Catalunya) 

Participació jove 
Tota la població juvenil 
 

Recursos humans 
Tècnic de Joventut 
Tècnic Dinamitzador 
Tècnic de Participació i Ciutadania 

Recursos funcionals 
La Masoveria 
 

2009 2010 2011 2012               Temporització 
 

Accions 
1
T 

2
T 

3
T 

4 
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4 
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4 
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4
T 

1. Preparació de l’Assemblea 

Disseny, organització i preparació de l’Assemblea i  

                

2. L’Assemblea 

Realització de l’Assemblea 

                

3. Comissions joves 

Creació de comissió temàtiques amb joves per treballar temes d’interès 

                

4. Consell de Joves 

Promoció i assessorament per a la creació d’un Consell autònom 
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Temporització  

En aquest apartat donarem compte de la temporització prevista per a implementació dels 

programes i accions del propi Pla que hem vist en l’apartat anterior i també de la 

temporització de les diferents fases que hem recorregut i recorrerem realitzant el mateix Pla.  

 

Com hem avançat, presentem un resum de la temporització de totes les accions proposades 

anteriorment. Senzillament recollim aquella informació que hem anant veiem programa per 

programa per tenir una idea més general de la d’implementació del conjunt de les accions 

del Pla.  

 

Taula 8. Quadre resum de la temporització dels programes i accions del Pla Local de Joventut 
 

 

2009 2010 2011 2012 

À
m

b
it

 

Eix Programa 

                                                   Temporització 

 

Acció 
1
T

2
T

3
T 

4
T 

1
T 

2
T 

3
T 

4
T 

1
T 

2
T

3
T

4
T

1
T

2
T

3
T

4
T

1. Servei d’orientació i assessorament                  

2. Aula d’estudi                 

3. Borsa de Treball                 

4. Formació i borsa de cangurs                 

1.1.1 Transició Escola-Treball 

5. Tallers, xerrades i cursos                 

1.1.2. Millora  de l’accés a l’Habitatge 1. Assessorament i informació                 

1. Assessorament i informació                 

2. Tallers i xerrades de salut                 

3. El Xiringuito                 

1.1. 

Informació, 

assessorament 

i qualitat de 

vida 

1.1.3. Salut a prop 

4. Agents de salut                 

1. Formació en el lleure                 

2. Casals d’estiu                 1.2.1. Lleure educatiu 

3. Esplais                 

1. Foment de les arts                 

2. Puja a l’escenari                 1.2.2. Joves Creadors 

3. Gira Maresme                 

1. Agenda Jove                 

2. La tarda és teva                 

3. Estiu viu                 

4. Generacions                 

1.2.3. Oci alternatiu 

5. Ràdio Jove                 

1. Accions del Q-ral                 

1
. 

E
m

an
ci

p
ac

ió
 i
 a

u
to

n
o
m

ia
 

1.2. Oci, lleure 

i 

experimentació 

1.2.4. Q-ral 
2 Q-ral Bus                 

1. Informació, formació als estudiants                 

2. Dinamització i suport a iniciatives estudiantils                 2.1.1. L’IES es mou 

3. Informació, formació als delegats                 

1. Festa Major                 

2.1. 

Dinamització 

juvenil 
2.1.2. Festa-la teva 

2. Cavalcada de reis i Carnestoltes                 

1. Suport econòmic                 

2. Suport material i logístics                 2.2.1 Suport a iniciatives juvenils 

3. Informació, assessorament i acompanyament                 

1. Preparació de l’Assemblea                 

2. L’Assemblea                 

3. Comissions joves                 

2
. 

Pa
rt

ic
ip

ac
ió

 i
 c

o
h
es

ió
 s

o
ci

al
 

2.2. 

Associacionism

e i iniciatives 

juvenils 2.2.2. L’Assemblea i Consell de Joves 

4. Creació del Consell Jove                 
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A continuació presentem el desenvolupament que han seguit i seguiran les distintes fases del 

Pla Local de Joventut.  

El següent quadre incorpora les fases i els anys i trimestres que hem recorregut o 

recorrerem. El punt de partida l’hem fixat al 4 trimestre de 2007 amb la incorporació del 

tècnic de joventut, que aprofundí en el treball de Diagnòstic que fins aleshores havia dut 

l’Àrea tímidament. Amb l’objectiu de poder visualitzar millor els moment claus d’avaluació 

només senyalem els moments d’avaluació sumativa que realitzarem a finals de cada any i 

l’avaluació final del Pla en el seu conjunt, és a dir, no hem tingut en compte, perquè la 

pressuposem, l’avaluació continua. Tanmateix, tot i que el Pla tindrà vigència fins a finals del 

2012, hem senyalat el primer trimestre del 2013, en tant que és fàcil que encara hi hagi 

algun romanent de l’avaluació global del Pla.  

 
 

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013          
Temporització 
 
Fases 

1 
T 

2
T

3 
T 

4 
T 

1 
T 
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T
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3
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4
T
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T

2
T

3
T

4
T
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T

2
T

3
T

4
T

1 
T

2
T

3 
T 

4 
T 

1 
T 

2 
T 

3 
T 

4 
T 

Diagnòstic                              

Disseny                             

Implementació                             

Avaluació                              

 
 

Com podem veure en algun moment les fases del Diagnòstic i de Disseny s’han desenvolupat 

paral·lelament. Aquest fet es deu perquè constantment, gairebé fins a les acaballes de la 

mateixa redacció, hem anat incorporant dades qualitatives i/o quantitatives i/o suggeriments 

que pugessin enriquir el Diagnòstic i el mateix Pla. Tanmateix comentar que aquest parteix 

de l’estructura de la Proposta per a l’elaboració Pla Local de Joventut de Canet de Mar 2009-

2011 redactada per a la convocatòria biennal 2008-2009 de subvenció de la Secretaria 

Joventut. Aquesta Proposta, del qual el present Pla podríem dir que n’és hereu, fou 

dissenyada al primer i segon trimestre de 2008, i així ho hem indicat, encara que en sentit 

estricte és un altre document.   
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Recursos del Pla  

Tota proposta o intent de planificació és erm si no compta amb una descripció dels recursos 

necessaris que calen per tal de desenvolupar-se. És important fer una descripció d’aquests 

recursos el més acurada possible per tal de preveure certament el que serà necessari.  

Com veiem, un dels propòsits del Pla és reforçar l’estructura pròpia de l’Àrea per tal de poder 

assumir un paper més rellevant dins el propi Ajuntament de Canet de Mar. Aquest 

empoderament de l’Àrea ha de permetre que es pugi atendre d’una manera més eficaç les 

necessitats i demandes que ha quedat paleses en les conclusions del Diagnòstic. 

Conseqüentment amb això, els recursos que cal mobilitzar en el Pla Local de Joventut han de 

tendir a augmentar i a consolidar-se.  

El que ve a continuació és una proposta de mínims per al desenvolupament del present Pla i 

per l’assoliment dels objectius marcats. Som conscients que la conjuntura econòmica actual 

no permet fer gran salts qualitatius i quantitatius en recursos. Per aquest motiu plantegem 

un increment esglaonat dels mateixos perfectament assumible pel consistori.  

 

Recursos econòmics 

En el present apartat donarem compte dels recursos econòmics necessaris per al 

desenvolupament del Pla Local de Joventut. El que ve doncs és una proposta de mínims per 

tal que puguem desenvolupar les accions del Pla que hem vist anteriorment. A major 

recursos podrem desenvolupar-les amb major intensitat. El que veurem és una projecció 

condicionada i estimada a la conjuntura econòmica i als ingressos que rebi l’Ajuntament.  

 

A continuació mostrem una aproximació als recursos econòmics globals de l’Àrea de 

Joventut.20 Com veurem, pel que fa al pressupost de despeses de personal hem tingut en 

compte les despeses corresponents a la contractació del tècnic de joventut (capítol 1), a les 

despeses derivades de la futura contractació del dinamitzador a través d’una empresa 

externa (capítol 2) i a les despeses derivades d’una de les informadores de suport (capítol 

2). En quan a les activitats, ens hem basat en el pressupost de la partida d’Activitats i Tallers 

del capítol 2. Pel que fa a les altres despeses corrents les hem agrupat en l’apartat de 

Funcionament de l’Àrea. També veurem les despeses generades per l’atorgament públic de 

subvencions a les entitats juvenil. I per acabar les despeses d’inversions, corresponents al 

capítol 6 del pressupost de l’Àrea21.  

 

Com veurem, la projecció de despeses va en paral·lel amb els ingressos que esperem rebre. 

Volem destacar que prevèiem una reducció i congelació de les partides de Funcionament de 

l’Àrea, entenent que part de la consignació d’aquestes partides cal destinar-la a la partida 

d’Activitats i Tallers. Creiem que l’augment del pressupost total destinat a l’Àrea de Joventut, 

queda justificat per les raons que s’han adduït anteriorment i pel fet que l’Àrea, amb la 

                                                 
20 Les dades del 2009 que mostrem són el resultat de distintes modificacions pressupostàries. 
21 Les despeses que hi figuren no estan condicionades a cap crèdit. Per altra banda, no hi consten les despeses 

derivades de l’agençament de La Masoveria ja que el seu finançament és extern a l’Àrea.  



Ajuntament de Canet de Mar 
Àrea de Joventut 

Pla Local de Joventut de Canet de Mar 2010 - 2012 37

realització d’aquest Pla Local de Joventut podrà ingressar més recursos en concepte de 

subvencions.  

 

Taula 9. Evolució dels pressuposts de despeses i ingressos de l’Àrea de Joventut. 2010-2012 

Pressupost de despeses 2009 2010 2011 2012 

Personal 60.200 € 62.400 € 82.450 € 88.300 € 

Activitats i Tallers 18.523 € 22.000 € 22.000 € 25.000 € 

Funcionament de l’Àrea 16.700 € 15.700 € 15.700 € 15.700 € 

Subvencions entitats 5.000 € 5.250 € 5.500 € 5.750 € 

Inversions 4.000 € 4.000 € 4.000 € 4.000 € 

TOTAL 104.423 € 109.350 € 129.650 € 138.750 € 

     

Pressupost de Ingressos 2009 2010 2011 2012 

Subvenció DIBA activitats Pla 
Local de Joventut 

5.708 € 5.708 € 5.708 € 5.708 € 

Subvenció Generalitat per 
activitats 

3.050 € 8.000 € 8.000 € 8.000 € 

Ingressos Ajuntament 95.665 € 95.642 € 115.942 € 125.042 € 

TOTAL 104.423 € 109.350 € 129.650 € 138.750 € 

 

Els ingressos pressupostats es basen en els propis de l’Ajuntament de Canet de Mar i en els 

que venen de l’Oficina del Pla Jove de la Diputació de Barcelona i els de la Secretaria de 

Joventut de la Generalitat de Catalunya. Com es veu, hem estimat que aquests ingressos 

augmentin considerablement doncs a la propera convocatòria biennal 2010-2011 ja 

disposarem del present Pla Local de Joventut, condició sine qua non per a poder aspirar a 

més dotació. És per aquest motiu, perquè rebrem més, que la partida d’Activitats i Tallers 

creix en relació al 2009.  

 

A continuació mostrarem el percentatge que representa la despesa del capítol 2 (Activitats i 

Taller i Funcionament de l’Àrea ) i del capítol 4 (Subvenció a entitats) de l’Àrea de Joventut 

respecte el total del capítol 2 i 4 de l’Ajuntament. Com que no es disposen de prou dades 

fem la projecció partint del pressupost de l’any 2009.  

 

 2009 2010 2011 2012 

TOTAL Capítol 2 i 4 de l’Ajuntament 5.934.546 € 5.934.546 € 5.934.546 € 5.934.546 € 

TOTAL Capítol 2 i 4 de l’Àrea de Joventut 40.223 € 42.950 € 43.200 € 46.450 € 

Percentatge respecte el total de l’Ajuntament 0,68 % 0,72 % 0,73 % 0,78 % 
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Com veiem, si el pressupost total de l’Ajuntament restés igual pels propers anys, el 

pressupost dels capítols 2 i 4 de l’Àrea de Joventut s’aproparia al mínim de 1 % recomanat 

respecte el total22.  

 

Recursos humans 

Per tal de poder complir amb els objectius que ens hem plantejat i poder donar cobertura a 

les demandes i necessitats juvenils, així com consolidar i aprofundir els programes que ja 

s’estan desenvolupant, cal que planifiquem els recursos humans necessaris. 

 

Actualment l’equip de l’Àrea de Joventut esta format per:  

- 5è tinent d'Alcalde i Regidor de Joventut i de l'Oficina d'habitatge i accessibilitat, a 

mitja jornada de dedicació 

- Tècnic generalista de Joventut a jornada complerta de 37,5 hores setmanals. 

Categoria A2. 

- Tècnica dinamitzadora juvenil a 25 hores setmanals. Categoria C2. 

 

I compta amb el suport, compartit també amb altres àrees, de: 

- Administrativa – Informadora del Punt d’Informació de Vil·la Flora, jornada reduïda 

de 25 hores setmanals. Categoria C1. 

- Aux. Administrativa – Informadora del Punt d’Informació de Vil·la Flora jornada 

reduïda de 25 hores. Categoria C2. 

 

A les acaballes del 2009, gràcies a l’atorgament d’un Pla d’Ocupació del Departament de 

Treball de la Generalitat de Catalunya, l’Àrea de Joventut comptarà amb la figura de 

dinamitzador juvenil de La Masoveria durat 6 mesos. Les tasques del dinamitzador seran les 

de dinamitzar, valgui la redundància, La Masoveria, establir un contacte més directe amb els 

joves, informar-los i assessorar-los en algunes temes d’interès, aprofundir el treball amb els 

centres de secundària, així com programar, juntament amb el tècnic, activitats d’interès 

juvenil i fer-ne la difusió. Com veiem la figura i rol de dinamitzador ha de permetre cobrir i 

aprofundir molts aspectes que l’actual estructura de l’Àrea no permet, alhora que lliurarà al 

tècnic de tasques que, en un sentit estricte, no li són, pròpies23. El tècnic podrà aprofundir en 

les tasques de coordinació de l’Àrea, en el disseny i el seguiment dels programes a 

desenvolupar, en la gestió del pressupost i les infrastructures i en la realització de noves 

demandes finançament.  

 

El que ens plantegem per a la correcta consecució dels objectius plantejats pels propers anys 

és la consolidació de la figura de dinamitzador a 30 hores setmanals, més enllà del Pla 

d’Ocupació. Entenem que el context actual, fa poc viable la consolidació de la plaça en 

l’estructura de l’Ajuntament. Plantegem que aquesta plaça sigui coberta mitjançant la 

contractació d’una empresa externa.  

                                                 
22 Montes (2008), pàg. 158. 
23 Montes (2008), pàg. 43. 
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Recordem que la proposta que estem realitzant és una proposta de mínims. Pretenem 

consolidar una estructura realista que faci possible l’assoliment dels objectius marcats. No 

obstant aquests s’aprofundirien més si poguéssim comptar amb més personal, ampliant 

l’abast i la repercussió del Pla Local de Joventut.  

 

Temporització dels recursos humans 

A continuació mostrem l’evolució de mínims que han de seguir els recursos humans tècnics 

de l’Àrea de Joventut per tal de poder satisfer els objectius proposat: 

 

Taula 10. Evolució temporal del recursos humans de l’Àrea de Joventut 

 2009 2010 2011 2012 

Tècnic generalista de 

joventut Jornada completa Jornada completa Jornada completa Jornada completa 

Tècnic dinamitzador 

juvenil 
25 h / setmana24 20 h / setmana 25 25 h / setmana 30 h / setmana 

Aux. Administrativa - 

Informadora 
25h / setmana 25h / setmana 25h / setmana 25h / setmana 

 

El tècnic dinamitzador juvenil del Pla d’Ocupació començarà a les acaballes del desembre de 

2009 fins a mitjans de juny de 2010 a 25 hores setmanals. A través d’un contracte de 

serveis amb una empresa externa es pretén contractar el tècnic dinamitzador de setembre a 

desembre a 20 hores. De cara el 2011, l’Àrea de Joventut el contractarà per tot l’any a 25 

hores setmanals. De cara el 2012 es contractarà a 30 hores setmanals, complint l’objectiu 

que es hem proposat. Tanmateix comptarem amb el suport de l’auxiliar administrativa de 25 

hores setmanals 

 

Despeses dels recursos humans 

Paral·lelament a l’evolució del recursos humans caldrà ampliar la dotació pressupostària. 

Com veurem, la figura del tècnic forma part del Capítol 1 del pressupost municipal, destinat 

a despeses de personal. La figura del dinamitzador formaria part del Capítol 2, ja que 

s’establiria a través d’una servei extern. D’altra banda també tindrem en compte la despesa 

derivada de l’auxiliar administrativa a  25 hores setmanals.  

  

Taula 11. Evolució temporal de la despesa aproximada dels recursos humans de l’Àrea de Joventut 

 Capítols 2009 2010 2011 2012 
Total 

aproximat

Tècnic generalista de joventut Capítol 1 35.500 € 35.600 € 36.000 € 36.300 € 143.400 €

Tècnic dinamitzador juvenil Capítol 2 5.000 €26 7.000 € 27 26.250 € 31.500 € 64.750 € 

Aux. Administrativa - Informadora Capítol 1 19.700 € 19.800 € 20.200 € 20.500 € 19.700 € 

 Total 
aproximat 

60.200 € 62.400 € 82.450 € 88.300 € 293.350 € 

                                                 
24 Inici al desembre de 2009 a través d’un Pla d’Ocupació concedit pel Departament de Treball 
25 Assumides per l’Ajuntament de setembre a desembre, després de l’estiu i quan ja hagi finalitzat el Pla d’Ocupació. 
26 Consignació pressupostària prevista tot i que finalment el finançament del Pla d’Ocupació corre a càrrec del 

Departament de Treball i del Fons Social Europeu. 
27 Despeses de setembre a desembre.  
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Les despeses de recursos humans inclouen, per les dues figures, els sous bruts com el 

pagament de la Seguretat Social. Cal dir que en el cas del cost de tècnic dinamitzador juvenil 

també s’ha fet una aproximació de l’import que percebrà l’empresa externa en concepte de 

gestió.  

 

L’organigrama  

L’organigrama resultant de l’aplicació del Pla Local serà la següent: 

 

Gràfic 3. Organigrama de l’Àrea de  Joventut 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Recursos funcionals 

Perquè tot l’engranatge del Pla Local funcioni és indispensable comptar amb el que és 

l’equipament juvenil municipal de referència, La Masoveria, situada al recinte de Vil·la Flora. 

La incorporació del tècnic dinamitzador el passat desembre de 2009 i l’obertura de l’espai ha 

fet possible que La Masoveria esdevingui un espai viu per als joves del municipi. Com podem 

veure al Diagnòstic, “Encara que políticament és prioritzi l’ús juvenil, la manca d’un 

dinamitzador fa que l’equipament no sigui un punt de referència i de trobada.”28  

L’obertura de l’equipament per a usos juvenils té lloc de dimarts a dissabte de 17.30h a les 

21h.  

 

Tot i que l’equipament actual necessita d’algunes millores per aconseguir un funcionament 

òptim, des de Serveis Tècnics de l’Ajuntament de Canet de Mar s’ha realitzat una memòria 

valorada de l’estat actual de l’equipament per tal d’ordenar per fases la futura millora 

d’aquest. Aquesta memòria serà presentada a la pròxima convocatòria del Fons Estatal 

d'Inversió Local 2010 de l’Estat Espanyol. Tanmateix, s’espera que al llarg del 2010 s’iniciïn 

                                                 
28 Veure annexos.  

   Regidor de joventut 

T ècnic generalista de joventut 

  

Tècnic dinamitzador juvenil  Suport administratiu compartit   
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les obres per a la col·locació d’un elevador que ha de permetre una millor accessibilitat de 

l’equipament29. 

 

Pel que fa a l’equipament s’ha planificat els diversos usos dels espais per tal d’acollir 

l’activitat juvenil. Si bé, hem decidit a priori aquests usos, el funcionament diari i el contacte 

amb els joves ens ajudaran a perfilar-los molt més. 

 

 

A. Sala d’estudi i de consulta: Aquesta sala oferirà la possibilitat d’acollir als joves que 

vulguin fer consultes sobre temes del seu interès. S’habilitaran ordinadors 

exclusivament destinats a les consultes i a la realització de treballs. Tanmateix hi 

haurà un espai per a la realització del treball en grup. El dinamitzador juvenil hi 

tindrà una taula de treball i atendrà als joves. Aquest espai estarà obert com a 

mínim dos dies a la setmana, preferentment les tardes, per a realitzar la funció 

descrita. Els altres dies es podrà cedir a alguna entitat juvenil per a la realització 

d’alguna reunió. 

 

B. Punt de trobada: Aquests espai esdevindrà clau per a l’equipament juvenil. El punt 

de trobada oferirà recursos lúdics per a la dinamització dels joves. Aquest espai 

restarà obert cinc tardes a la setmana.  

 

C. Sala polivalent: Aquesta sala ha de permetre distints usos. Com a mínim dos dies a 

la setmana es destinarà a la realització de tallers que es puguin programar des l’Àrea 

o bé es cedirà a les entitats juvenils. Els altres dies, serà un annex al punt de 

trobada. Els joves podran realitzar activitats lúdiques. A la nit dels caps de setmana 

(divendres i dissabte) a sala polivalent podrà recollir concerts de petit format. 

Donada aquesta polivalència la sala ha de comptar amb mobiliari lleuger i apilable, 

per permetre distints usos.  

 

D. Sala de tallers polivalent: aquesta sala haurà d’acollir tallers de distinta índole i 

haurà d’estar equipada amb mobiliari mòbil. També es podrà cedir per a les reunions 

i activitats i podrà servir també d’aula d’estudi a l’època d’exàmens.  

 

E. Despatx tècnic: serà l’espai on haurà de treballar l’equip de joventut i a on es podrà 

fer atencions individualitzades al joves. El mobiliari serà d’oficina. Actualment aquest 

espai està cedit a una entitat cultural no juvenil30.  

 

F. Sala d’iniciatives juvenils: aquest espai estarà reservat per a l’ús d’entitats juvenils o 

grups no formals. Comptarà amb mobiliari bàsic per a reunions i haurà de tenir 

                                                 
29 Aquestes reformes no estan finançades amb recursos propis de l’Àrea.  
30 Tot i que s’espera que l’entitat trobi un emplaçament adequat d’acord amb els usos que es volen establir a La 

Masoveria.  
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material informàtic per tal de facilitar el treball de les entitats que l’utilitzin. 

Actualment, l’espai es fa servir de magatzem per a una entitat cultural no juvenil.  

 

G. Arxiu: petit espai amb estants reservat per a ús intern de l’Àrea de Joventut.  

 

H. Magatzem: espai reservat per a l’emmagatzematge de l’Àrea i equipat amb armaris 

per a les entitats juvenils actives que ho sol·licitin.  

 

A continuació us mostrem els plànols de l’equipament i els distints usos que hem descrit31: 

 

                                                 
31 No està contemplat l’elevador.  



 

Plànol 1. Planta baixa i usos 
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Plànol 2. Primera planta i usos 

 



 

A part de La Masoveria del recinte de Vil·la Flora, en el mateix recinte l’Àrea de Joventut 

compta amb la Caseta del Bosc, un petit espai situat al bosc de Vil·la Flora. Aquest espai està 

cedit a precari a l’entitat juvenil Esplai Bitxus pel desenvolupament que ofereix cada cap de 

setmana als infants dels poble. Amb el present Pla Local estimem oportú mantenir la cessió 

degut a l’important tasca que desenvolupa l’esmentada entitat.  

 

També serà important tenir en compte els distints espais municipals concorreguts pels joves 

que hem vist en les conclusions del Diagnòstic que hem presentat. Si bé no formen part dels 

recursos propis que té l’Àrea de Joventut tal i com hem vist fins ara, sí que representen una 

oportunitat, doncs a través d’ells podrem arribar als joves que els empren i podran ser 

utilitzats per a realitzar alguna acció del Pla Local. 

 

Per acabar volem subratllar, d’acord amb el Diagnòstic, l’avantatge que suposaria per als i 

les joves de Canet de Mar, i també per a les polítiques de joventut de l’Ajuntament, poder 

comptar amb altres espais i equipaments. Amb independència de quina àrea en sigui la 

titular, un espai homologat per a la pràctica de l’skate, així com un local o espai per a que 

els grups de música novells puguin assajar (estem pensant en els tradicionals bucs d’assaig 

o similar) serien molt bons recursos funcionals per als i les joves del municipi. 

 

Temporització dels recursos funcionals 

Amb la present temporització pretenem preveure la realització de les millores que 

anteriorment s’han comentat. També incorporarem la dotació de nou material per a 

l’equipament així com les petites reformes de manteniment que efectua constantment 

l’Escola Taller de Canet de Mar. El funcionament d’aquesta depèn de la dotació del 

Departament de Treball i del Fons Social Europeu i per tant durant algun període no hi ha 

activitat. Tanmateix aprofitem per expressar les dificultats que tenim per a preveure amb 

certesa el contingut de l’evolució que presentem, doncs accentuant el manteniment realitzat 

pe l’Escola Taller els altres ítems depenen de subvencions encara no resoltes.  Serveixi doncs 

per fer-nos una idea del que podrà esdevenir.  

 

Taula 12. Evolució temporal de les actuacions a La Masoveria 

2010 2011 2012  

1T 2T 3T 4T 1T 2T 3T 4T 1T 2T 3T 4T 

Col·locació de l’elevador             

Adequació i millora de l’equipament             

Dotació de material             

Manteniment Escola Taller             
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Metodologia de Treball 

Per tal de desenvolupar el Pla Local de Joventut cal que també definim com ho farem. Fins 

ara hem definit els valors d’aquest, els objectius, les accions i els recursos amb els que 

comptarem. Ara és el moment de definir amb quina metodologia, és adir, amb quines 

tècniques i mètodes posarem tot el que hem vist fins ara en marxa. De la mateixa manera 

que el Pla Local de Joventut compta amb uns valors que han de guiar la seva acció, també 

compta amb un conjunt de principis metodològics de treball. Aquests estan basats 

principalment amb els que ens ofereix el PNJC.  

  

Integralitat 

Més enllà dels valors propis que té la Integralitat en quan a criteri del Pla, creiem que 

aquesta es pot entendre des d’una basant clarament metodològica. Com hem vist abans, 

entenem la vida dels joves de forma global i per tat pretenem donar-hi resposta de forma 

global, així doncs el marc metodològic integral que promovem ha d’estar basant en la 

Interdepartamentalitat 32i la Interinstitucionalitat, doncs no podem donar respostes de forma 

aïllada, sinó conjunta, tant amb altres departaments de l’Ajuntament com amb altres ens i 

institucions. Aquest treball compartit queda palès en la proposta de programes realitzada en 

el Pla. Cada un dels programes detalla amb quines àrees i/o institucions caldrà treballar per 

a l’execució del mateix.  

 

Per tal d’aplicar aquest criteri realitzarem periòdicament Grups de Treball Transversals amb 

les altres àrees de l’Ajuntament que intervenen en matèria de Joventut i Grups de Treball 

Interinstitucional, amb altres ens i institucions. Entenem que aquests, grups lluny de reificar-

se en estructures fixes, han de permetre flexibilitat i mobilitat amb l’objectiu de ser profitós, 

eficients i productius. Crear estructures rígides suposa que a la llarga aquests grups 

esdevinguin erms i no serveixin pels objectius que foren creats. Amb això no fem apologia a 

la improvisació sinó que volem remarcar que aquests grups es reuniran o s’hauran de reunir 

si, i només si, hi ha vertaderament feina comuna a realitzar.  

La creació del Consell Municipal de la Joventut podrà ser una bona eina per reunir a tots els 

agents implicats en matèria de joventut. Aquest Consell haurà de ser l’òrgan que permeti 

crear consensos, debat i eines per treballar amb els i les joves del municipi.  

 

- Interdepartamentalitat: 

Com s’ha indicat al Diagnòstic, tot i que existeixen punts de trobada entre les distintes àrees 

encara queda molt camí per recórrer per assolir una vertadera interdepartamentalitat. El que 

esperem amb el desenvolupament d’aquest Pla Local de Joventut i amb l’empoderament de 

l’Àrea és poder establir canals de major coordinació entre les distintes àrees municipals, per 

tal de realitzar una major coordinació, gestió i avaluació de projectes.  

Les àrees amb les quals ens proposem incidir el treball incitat són les següents:  

 

Taula 13. Llistat d’àrees municipals 

                                                 
32 Utilitzarem el mot com a sinònim de Transversalitat. 
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Àrees municipals 

Àrea d’Educació i Infància 

Àrea de Cultura 

Àrea de Festes 

Àrea de Promoció Econòmica 

Àrea de Benestar Social 

Àrea de Sanitat 

Àrea de Participació i Ciutadania 

L’oficina d’habitatge i accessibilitat

Àrea de Seguretat Ciutadana 

Àrea d’Esports 

 

Per tal d’aprofundir el treball interdepartamental es crearan, com ja hem dit, Grups de 

Treball Transversals específics amb distintes àrees i per diferents projectes. Aquest grups, 

especialment amb l’Àrea d’Educació, Cultura i Promoció Econòmica, es reuniran 

semestralment, si s’escau trimestralment, per tal d’avaluar i coordinar accions conjuntes. 

Aquestes reunions han de servir d’espai per al treball conjunt per tal d’afavorir una major 

eficàcia, eficiència i coherència en la nostra intervenció. Depenent del projecte que es 

desenvolupi les trobades tindran més periodicitat.  

 

A continuació presentem una temporització de les trobades amb les Àrees d’Educació i 

Infància, de Cultura i de Promoció Econòmica. Mostrem el treball amb les distintes àrees per 

separat tot i que depenent del projecte les reunions podran ser amb més d’una àrea. Per la 

resta d’Àrees no hem realitzat planificació doncs si bé creiem que hi ha punts d’encontre i de 

treball comú aquests seran més esporàdics.  

 
2010 2011 2012                      Temporització 

 
 
Fases 

1 
T

2
T

3
T

4
T

1 
T

2
T

3
T

4
T

1 
T

2
T

3
T

4
T

Àrea d’Educació i Infància             

Àrea de Promoció Econòmica             

Àrea de Cultura             

 
 

- Interinstitucionalitat: 

D’altra banda creiem important incidir i aprofundir en el treball interinstitucional. A part del  

suport i assessorament tan de la Secretaria de Joventut, de la Diputació de Barcelona, així 

com també del Consell Comarcal del Maresme, creiem important continuar treballant a 

través de Grups de Treball Interinstitucional amb els pobles veïns com Arenys de Mar, 

Arenys de Munt i Caldes d’Estrac, apel·lant així a un criteri de Mancomunitat. Com podem 

veure en el Diagnòstic a les acaballes de l’any 2008, amb aquests tres ajuntament van iniciar 

el  projecte comú anomenat Q-ral. Valorem el mateix molt positivament i creiem que cal 

continuar apostant per ell. Per tal de desenvolupar aquest treball interinstitucional 

realitzarem reunions periòdiques, normalment mensual, per tal de preparar, executar i 

valorar les accions realitzades en el marc del projecte. Tanmateix, i en la mateixa línia, a les 
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acaballes del 2009 ens hem incorporat al grup de municipis que realitzen el concurs de 

música Gira Maresme. Formen part d’aquest grup els ajuntaments de Tordera, Palafolls, 

Malgrat de Mar, Pineda de Mar, Calella, Sant Pol i probablement també s’incorporaran els 

d’Arenys de Mar, Arenys de Munt, Santa Susanna, Sant Cebrià, Sant Iscle.  

 

Paral·lelament cal perseverar el treball amb els centres de secundària del municipi. Fins ara 

només havíem pogut realitzar aquest treball amb l’ IES Lluís Domènech i Muntaner. Esperem 

que el desenvolupament del Pla inclogui també al Col·legi Yglesias ja que entenem que el 

nostre treball no serà complert sense comptar amb ell. El treball que realitzarem amb els 

centres serà de reunions esporàdiques per tractar alguna problemàtica i/o per preparar 

alguna intervenció. Amb aquest contacte esperem establir una comunicació bidireccional que 

enriqueixi mútuament la feina que tant els centres com la nostra àrea estan realitzant.  

 

En aquesta taula repassem les institucions amb les quals ens proposem treballar:  

 

Taula 14. Llistat d’institucions i ens 

Institucions i ens 

Secretaria de Joventut – Generalitat de Catalunya 

Oficina del Pla Jove – Diputació de Barcelona 

Oficina de Serveis a la Joventut – Consell Comarcal del Maresme 

Àrea de Joventut dels Ajuntaments d’Arenys de Mar, Arenys de Munt i 

Caldes d’Estrac, Tordera, Palafolls, Malgrat de Mar, Pineda de Mar, 

Calella, Sant Pol de Mar, Santa Susanna, Sant Cebrià, Sant Iscle. 

IES Lluís Domènech i Muntaner – Departament d’Educació  

Col·legi Yglesias 

 

Els Grups de Treball Interinstitucional que s’establiran amb les distintes administracions i/o 

ens seguiran una temporització concreta per a cada cas. Així doncs el treball realitzat amb 

els centres de secundària locals es farà mensualment doncs els contacte serà molt continu. 

El treball realitzat amb les institucions supramunicipals serà força puntual, especialment en 

motiu de les subvencions, i ens hem marcat, com a mínim, una reunió anual. D’altra banda 

el treball que realitzem amb altres municipis, pel Projecte Q-ral i el Gira Maresme, ens hem 

marcat una reunió com a mínim al trimestre. Així doncs la temporització dels Grups de 

Treball interinstitucional quedarà així.   

 
2010 2011 2012                      Temporització 
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Projecte Q-ral             

Gira Maresme             

Treball amb els centres de 
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Ens supramunicipals             
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Participació Jove 

De la mateixa manera que la Integralitat té la seva vessant metodològica, la Participació, 

entesa com a procés, també. Creiem i apostem per al paper actiu dels joves en el disseny i 

desenvolupament del Pla Local de Joventut. No només busquem la seva participació com a 

objectiu, sinó també com a procés, reconeixent-los com a protagonistes actius en la presa de 

les decisions.  

 

Tot i que hem definit prèviament uns objectius del Pla Local, d’acord amb el Diagnòstic que 

ha estat consultat tan per l’equip de govern com per l’oposició i els joves del municipi, a 

partir d’aquests objectius hem definit uns àmbits i unes propostes d’acció validades i 

contrastades per joves del municipi. L’Anàlisi de la Realitat Juvenil del Diagnòstic es va fer 

comptant amb la seva opinió i tenint-los en compte, ja que és primordial que els joves 

puguin participar en el disseny d’aquest Pla Local.  

 

D’altra banda, volem incorporar la seva veu i mirada en l’execució del Pla Local, i obrir espai 

de participació per tal que es concretin algunes de les accions que hem definit i que han 

estat validades. Així doncs, i per posar un exemple, en les accions d’Oci alternatiu, 

intentarem comptar amb els seus suggeriment intentat implicant-los en el desenvolupament 

de les mateixes. D’altra banda en cada un dels programes proposats hem subratllat amb 

quin grup/perfil de joves comptem que hi participi.  

 

Per tal d’incidir més en la implicació i participació juvenil en els processos de presa de 

decisions treballarem amb les entitats juvenils existents per tal d’enfortir-les i animar-les a 

participar activament en el desenvolupament del Pla Local de Joventut. Com hem vist en els 

programes proposats, es constituirà una Assemblea Jove, que ha de ser un òrgan 

d’interlocució i proximitat entre l’Ajuntament i els joves del municipi. Tanmateix a partir d’ell 

es crearan Comissions de treball amb els joves amb temàtiques definides i es promourà la 

constitució d’un Consell de Joves autònom33. 

 

Metodologies de Comunicació 

Per tal d’incidir més a la realitat dels joves i poder esdevenir els seus interlocutors pròxims, 

cal que definim les estratègies de comunicació que emprarem. Per aconseguir el que ens 

plantegem haurem d’aprofundir l’ús i les possibilitats des canals de comunicació que ja 

disposem i crear-ne de nous. Tot plegat ens ha de permetre ser més pròxims, tenir més 

ressò entre els joves i ampliar la difusió de les accions que plantegem en el Pla Local de 

Joventut.  

 

El Pla Local compte amb les següents eines:  

 

- Cartellatge de les activitats a través de les cartelleres d’informació municipal.  

                                                 
33 Per més informació vegeu les fitxes dels programes proposats 
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- Butlletí municipal mensual Guia Activa. 

- Web municipal: www.canetdemar.cat i butlletí electrònic generat a partir d’aquesta. 

- Bloc de l’Àrea de Joventut: www.canet-jove.blogspot.com 

- Perfil del Facebook: 

http://www.facebook.com/people/Canet-Jove/1292418061  

- Espai al Fotolog: http://www.fotolog.com/canetjove  

- La web que ofereix l’Oficina de Serveis a la Joventut del Consell Comarcal del 

Maresme:  www.buscadorjove.info 

- Llista de distribució a través de la bases de dades de mails que estem generant.  

- Web del projecte Q-ral: www.q-ral.cat  

- Espai reservat a dues cartelleres de l’IES Lluís Domènech i Montaner accessibles per 

als alumnes. 

 

En el darrer any l’Àrea de Joventut disposa d’una imatge pròpia a través d’un logotip que 

pretén representar una imatge jove i atrevida de l’Àrea. Entenent que els i les joves donen 

molta rellevància a l’estètica i a la imatge, s’ha creat la “marca” Canet Jove per tal fer-nos 

més pròxims:  

Imatge 1: Logotip de l’Àrea de Joventut 

 

 

D’altra banda, com hem pogut veure en els programes i accions, és pretén que a les 

acaballes del desenvolupament del Pla Local es pugi constituir un grup de joves usuaris de La 

Masoveria que duguin a terme un espai radiofònic a Ràdio Canet. Independentment del 

contingut amb el qual s’acabi concretant l’espai radiofònic, aquest podrà servir d’altaveu i de 

mitjà de difusió de les activitats que realitzem des de l’Àrea.  

 

També volem subratllar que actualment és té preparada una web pròpia de l’Àrea Joventut 

seguint amb la imatge del logo Canet Jove. La web ha de permetre una millor gestió dels 

continguts d’infamació que genera l’Àrea. La web encara no és activa, ja que hi manquen  

justament continguts i s’està a l’espera de la incorporació de la figura del dinamitzador 

juvenil per tal de posar-la en marxa. L’enllaç a la web és el següent. www.canetjove.cat 

 

Imatge 2: Web de l’Àrea de Joventut 
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Per acabar aquest apartat volem destacar que és molt important per tal de que la difusió 

sigui efectiva el treball de proximitat que es realitzarà a partir de la figura del dinamitzador. 

Aquesta figura esdevindrà un agent pròxim als joves i ha de facilitar enormement la difusió 

de les accions del Pla. El treball que pugui realitzar al centres de secundària, així com el 

contacte amb les entitats juvenils locals, ha de permetre aquesta tasca. Tanmateix caldrà 

aprofundir la difusió que es fa en espais concorreguts per a joves que hem vist en les 

conclusions del Diagnòstic, ja són un punt de trobada de la joventut municipal i resulten 

claus per a l’apropament¡ que cerca l’Àrea.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ajuntament de Canet de Mar 
Àrea de Joventut 

Pla Local de Joventut de Canet de Mar 2010 - 2012 52

 

Avaluació  

 

L’avaluació és un dels moments més cabdals de qualsevol pla o projecte d’intervenció. És 

quan hom pot fer un pausa i observar si tot allò que s’havia plantejat s’ha assolit, i en quin 

grau s’ha assolit. L’avaluació del Pla Local de Joventut ens ha permetre comprovar amb què 

s’ha concretat el seu desenvolupament i s’ha aconseguit els objectius marcats. Amb ella 

podrem veure si realment hem canviat amenaces i debilitats i hem sabut aprofitar fortaleses 

i oportunitats anunciades al Diagnòstic. Tot plegat ens ha de servir per tal que la construcció 

del proper Pla Local de Joventut parteixi de les experiències viscudes, amb tots els seus èxits 

i també fracassos. 

 

L’avaluació que presentem serà realitzada per la pròpia Àrea de Joventut i comptarà, com no 

podia ser d’altra manera, amb els i les joves del municipi, i també, depenent del programa, 

amb altres professionals. Cal distingir però tres tipus diferents de l’avaluació:  

 

- Avaluació continuada: és aquella que s’anirà fent constant i diàriament de les accions que 

es duen a terme. Entenem que és una avaluació quotidiana i es nodrirà de les dades 

quantitatives que es pugin anar recollint i dels inputs “informals” que anem rebent dels 

propis joves i d’altres agents implicats. Aquesta avaluació ha de permetre canvis en ràpids 

en la gestió de les accions i els programes.   

 

- Avaluació  anual: aquesta avaluació ha de ser un recull valoratiu de totes les accions i 

programes desenvolupats i haurà de generar la memòria anual de programes i accions de 

l’Àrea. Es tindrà en compte si s’han complert els terminis de desenvolupament dels 

programes i es recollirà les valoracions que dels mateixos puguem tenir, tant per part dels 

joves com per altres agents implicats.  

 

- Avaluació final del Pla: Aquesta representa l’avaluació més complexa que farem i que 

d’entrada tindrà en compte el conjunt d’avaluacions anuals realitzades en el període de 

vigència del Pla Local. Tanmateix estructurarem aquesta avaluació global del conjunt del Pla 

en distints apartats. A cada un d’ells caldrà que n’extraguem uns judicis de valors que ens 

han de servir per a la redacció del següent Pla Local de Joventut. Aquestes conclusions han 

de tendir a proposar millores per tal que el proper Pla Local encara s’ajusti més a la realitat 

del municipi. El document final d’aquesta avaluació serà un informe d’avaluació i ha de 

recollir tot un seguit de millores i recomanacions per al proper Pla.  

 

a. Avaluació de resultats 

Aquesta avaluació ens ha de servir per observar si s’han assolit els resultats desitjat. Caldrà 

valorar si hi hagut millores, en els destinataris del Pla, és a dir els joves, per cada un dels 

àmbits que s’han proposat, és a dir, tenint en compte les necessitats de l’Anàlisi de la 

Realitat juvenil, caldrà veure si els dos àmbits definits han donat resposta a aquestes 

necessitats. Partint dels àmbit treballarem el següent:  
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Àmbit: Emancipació i autonomia 

Grau d’assoliment d’emancipació i autonomia entres els joves del municipi. Els i les joves de Canet de Mar 

tenen més emancipació i autonomia després de desenvolupar el Pla Local de Joventut? En quin grau? 

Objectiu general: Millorar les condicions d’accés a la plena autonomia i emancipació dels joves necessàries 

per anar dibuixant el seu projecte vital 

Grau de millora de les condicions d’accés a la plena autonomia i emancipació dels joves necessàries per 

anar dibuixant el seu projecte vital.  El Pla Local de Joventut ha millorat les condicions d’accés a la plena 

autonomia i emancipació? En quin grau? 

Objectiu de procés: Acompanyar als joves en el procés d’adquisició de l’autonomia i emancipació 

Grau d’acompanyament als joves per part de l’Ajuntament en el procés d’adquisició de l’autonomia i 

emancipació. En quina mesura  l’Ajuntament ha acompanyat el joves en aquest procés? 

Eix: Informació, assessorament i qualitat de 

vida 

Eix: Oci , lleure i experimentació 

- S’han potenciat i millorat els usos dels serveis 

existents en aquest eix per part dels joves? Quants 

usos hi hagut? 

- S’han facilitat recursos per a la presa de decisions 

responsables? Quins recursos s’han facilitat? 

- S’han creat nous serveis i accions? Quins? 

- S’han promogut espais per a l’experimentació i 

vivència juvenils? Quins? 

- S’ha aprofundit creat noves accions i serveis en el 

camps de l’oci, del lleure i de l’experimentació? 

Quins? 

Programes 

Transició Escola-Treball 

- S’han orientat, com a mínim, a 20 joves cada any 

en temes formatius i laborals? Quants n’hi ha hagut 

en total? 

- Ha augmentat amb una sala els espais per a 

l’estudi al municipi? 

Lleure educatiu 

- Ha augmentat els joves titulats a les entitats 

juvenils de lleure? Amb quants? 

- S’ha organitzat almenys una activitat formativa de 

lleure? S’ha donat algun tipus de suport a aquestes 

entitats? Quin? Com? 

Millora de l’accés a l’habitatge 

- S’han incrementat l’ús de l’Oficina d’Habitatge i 

accessibilitat per part dels joves?  Quants usos hi ha 

hagut? 

Joves Creadors 

- S’han promogut “aparadors” per a la promoció de 

joves artistes? Quins i quants? 

- S’han incrementat el número d’activitats i tallers 

juvenils relacionats amb les arts? Quins i quants? 

Oci alternatiu 

- S’ha estabilitzat una programació estable 

d’activitats d’oci alternatiu? De quina manera? 

Quantes n’hi ha hagut? 

- Quants joves han assistit als espais d’oci alternatiu 

al municipi? Quants, quins i de quina manera? 

Salut a prop 

- S’han orientat com a mínim a 10 en temes de salut 

i respecte  l’accés als recursos sanitaris propers. 

Quants n’hi ha hagut en total? 

- S’han realitzat com a mínim una acció formativa 

d’adquisició d’hàbits saludables i reducció de riscos 

als centres de secundària i a La Masoveria? Quantes 

s’han fet? 

Q-ral 

- S’ha programat com a mínim 4 activitats entre els 

municipis?  

- S’ha realitzat un projecte mancomunat entre els 

municipis? Quins i de quina manera? 

- Ha augmentat els espais de trobada entre el joves 

dels municipis i s’ha facilitat la mobilitat? Quins i 

com?  

 



Ajuntament de Canet de Mar 
Àrea de Joventut 

Pla Local de Joventut de Canet de Mar 2010 - 2012 54

 

 

Àmbit: Participació i cohesió social 

Grau de participació juvenil i cohesió social dels joves respecte el municipi. 

En quina mesura els joves participen més i s’ha generat més cohesió social? 

Objectiu general: Potenciar la presència i participació dels joves en el municipi i en el sí de l’administració 

local per tal d’afavorir la cohesió social 

Grau de potenciament de la presència juvenil i de la participació dels joves en el municipi i en el sí de 

l’administració local per tal d’afavorir la cohesió social. En quin mesura el Pla Local ha potenciat aquesta 

presència i participació dels joves? En quina mesura  s’ha afavorit a la cohesió social? 

Objectiu de procés: esdevenir un agent pròxim als joves i crear espais d’interlocució. 

Grau d’ esdevinença com agent pròxim i de creació d’espai d’interlocució entre els joves i l’Ajuntament. 

En quina mesura  l’Ajuntament ha esdevingut un agent pròxim als joves i quins espais d’interlocució s‘han 

creat amb els joves? 

Eix: Dinamització juvenil Eix: Associacionisme i iniciatives juvenils  

- S’ha promogut la participació dels estudiants als 

centres de secundària? De quina manera? Quants 

n’han participat? 

- S’ha implicat els joves en les activitats festives del 

municipi? En quines i de quina manera? 

S’ha donat suport a les entitats juvenils? Com i a 

quantes? 

S’ha acompanyat als joves perquè puguin satisfer 

les seves inquietuds? De quina manera i a quants 

joves? 

S’han creat nous espais o plataformes per a la 

interlocució i per la presa de decisions amb els 

joves? Quins? 

Programes 

L’IES es mou 

- Quantes vegades a l’any s’ha anat a cada centre 

educatiu Ha augmentat en 10 el nombre de 

consultes ?S’ha donat suport a les iniciatives dels 

alumnes? Quantes i quines? 

- S’ha realitzat almenys una formació de delegats? 

Quantes i quines? 

Suport a iniciatives juvenils 

- Ha augmentat el nombre d’entitats juvenils del 

municipi?  Quantes? Quines?  

- S’han promogut almenys una nova iniciativa 

juvenil? Quantes i de quina manera? 

 

Festa-la teva 

- S’ha fomentat la participació dels joves en 

l’organització d’activitats? Com i en quines? 

- S’ha promogut una major assistència dels joves en 

les activitats programades en el marc d’aquest 

programa? 

- S’ha promogut una major assistència d’actes 

juvenils en la programació d’activitats anuals? Com i 

quins? 

Assemblea Jove 

- S’ha celebrat com a mínim dues assembles? 

Quantes? 

- S’han acordat i desenvolupat una de les propostes 

sorgides en matèria de joventut a l’Assemblea? 

Quines? 

- S’ha assessorat a alguna entitat per a crear un 

Consell de Jove? Com? S’ha creat realment? 

 

L’avaluació de resultat és realitzarà a les acaballes del Pla Local i la farà especialment l’Àrea. 

No obstant es tindran em compte documents que expressin l’opinió dels joves participants en 

els programes (estem pensant en qüestionaris i/o valoracions més qualitatives que puguem 

realitzar) així com les opinions recollides de manera més “informal” i directe.  

Tanmateix es tindrà en compte per a realitzar l’avaluació:  
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- Les dades pròpies de l’Àrea de Joventut 

- Les memòries realitzades cada any 

- El contacte i les reunions amb altres professionals 

- Altres eines i/o documents i fonts municipals 

 

b. Avaluació de la implementació de recursos 

Aquesta avaluació ens ha de servir per valorar si hem aconseguit mobilitzar tots els recursos 

que preteníem. Es farà una comparativa de l’estat de desenvolupament dels recursos a l’inici 

i a les acaballes del Pla Local. És important aquesta part de l’avaluació ja que podrem veure 

parcialment si hem aconseguit l’objectiu d’empoderar l’Àrea de Joventut. 

 

Recursos econòmics 

S’han pressupostat i executat totes les despeses que s’havien previst en els apartats de 

Personal, Funcionament de l’Àrea, Activitats i Tallers, Subvencions entitats i inversions? Quins 

apartats no han assolit la consignació desitjada? Quins han millorat la consignació esperada? 

Quin han estat els motius? 

En termes generals hem aconseguit una millora gradual dels recursos econòmics? S’ha 

consolidat el pressupost de l’Àrea o hi ha hagut un retorcés? 

Hem aconseguit les fonts d’ingressos previstes? Han  millorat o empitjorat? Per quins motius? 

Quines millores/oportunitats en podem extreure? 

Recursos humans 

S’ha consolidat la figura del tècnic dinamitzador juvenil? Si no és així, per quin motiu? En el cas 

que sigui positiva la resposta, amb quines hores compta el dinamitzador? S’ajusta a la proposta 

del Pla Local? Per quin motiu? 

Més enllà del dinamitzador juvenil, l’equip de joventut ha augmentat més? Hi ha alguna altra 

figura? Quina? 

Les despeses en recursos humans són les previstes en el Pla? Han augmentat o s’han reduït? 

Per quin motiu? 

L’organigrama de l’Àrea s’ha modificat? Quines modificacions presenta? Per què hi ha hagut 

aquestes modificacions? 

En termes generals, s’ha consolidat l’equip de l’Àrea de Joventut? Per quins motius 

Quines millores/oportunitats en podem extreure? 

Recursos funcionals 

Es continua comptant amb La Masoveria i la Caseta del Bosc com equipaments propis de l’Àrea? 

Per quins motius? 

La Masoveria de Vil·la Flora ha esdevingut l’equipament juvenil de referència? Per quins motius? 

S’han pogut fer les reformes que es plantejaven inicialment? En el cas que la resposta sigui 

negativa, per què? 

Es realitzen els usos previstos de La Masoveria? Quins? Per qui motiu no s’han pogut 

aconseguir? 

La Caseta del Bosc manté l’ús que s’havia descrit o acull nous usos? Quins? 

En termes generals, s’ha seguit la temporització prevista dels recursos funcionals? Per quins 

motius?  

Quines millores/oportunitats en podem extreure? 
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L’avaluació de la implementació de recursos es farà de manera global al finalitzar el Pla 

Local. La realitzarà la pròpia Àrea i tindrà en compte sobretot les dades pròpies que hagi 

generat i recollit. Un bon document per tenir en compte poden ser les memòries anuals que 

es realitzen així com també altres eines i/o documents i fonts municipals. 

 

c. Avaluació de la implementació de les accions 

Aquesta avaluació ha de permetre visualitzar si s’han dut a terme cada una de les accions 

proposades en el Pla Local de Joventut. Per cada una d’elles analitzarem: 

 

Acció 

S’ha pogut realitzar?  

Com s’ha realitzat? Ha sofert alguna variació? Quantes vegades s’ha executat? 

En la seva realització s’ha seguit la temporització prevista? 

Ha tingut ressò entre els joves? Per què? Quants assistents/usuaris/participants ha tingut? 

Ha tingut ressò entre la població? Per què? Quants assistents ha tingut? 

Quines millores/oportunitats en podem extreure? 

 

Un cop es vagi realitzant i concloent cada acció s’anirà fent un recull que respongui a les 

anteriors preguntes. Molta d’aquesta informació serà inclosa i pertanyerà a les memòries 

anuals que realitza l’Àrea. En acabar el Pla es recopilarà tota aquesta informació generada i 

s’acabarà d’avaluar aquelles accions pendents d’avaluació. Aquesta avaluació la realitzarà la 

pròpia Àrea i tindrà en compte:  

- Les dades pròpies de l’Àrea de Joventut 

- Les memòries realitzades cada any 

- Altres eines i/o documents i fonts municipals 

 

d. Avaluació de les metodologies de treball 

En aquest apartat analitzarem si s’han pogut aplicar les metodologies de treball proposades i 

si aquestes han satisfet les expectatives creades. Intentarem analitzar les metodologies a 

través de les següents qüestions:  

 

Integralitat 

- Interdepartamentalitat 

S’han reunit els grups de treball transversal? Qui n’ha format part? Quantes vegades s’han 

reunit? Què s’ha tractat? Per a quin fi? Descripció del mateixos, si s’escau. 

S’ha pogut treballar amb les àrees previstes en el Pla Local? Per quin motiu? S’ha treballat amb 

alguna altra àrea amb la qual no es contava?  

Dels programes previstos en el Pla, quins realment han seguit el treball interdepartamental 

previst? Hi ha altres programes i accions conjuntes no previstes que siguin fruit d’aquest treball 

interdepartamental? Quins? 

En termes generals els grups de treball transversal han estat profitosos? Per què? 

Quines millores/oportunitats en podem extreure? 

- Interinstitucionalitat 

S’han reunit els grups de treball interinstitucional? Qui n’ha format part? Quantes vegades s’han 
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reunit? Què s’ha tractat? Per a quin fi? Descripció del mateixos, si s’escau. 

S’ha pogut treballar amb els ens previstos en el Pla Local? Per quin motiu? S’ha treballat amb 

alguna altra ens amb el qual no es contava? Quin tipus de col·laboració hi ha hagut? 

Dels programes previstos en el Pla, quins realment han seguit el treball interinstitucional 

previst? Hi ha altres programes i accions conjuntes no previstes que siguin fruit d’aquest treball 

interinstitucional? Quins? 

En termes generals els grups de treball interinstitucional han estat profitosos? Per què? 

Quines millores/oportunitats en podem extreure? 

Participació Jove 

En el programes i accions proposats, han participat els joves que preveiem? Quins ho han fet i 

com ha estat aquesta participació? 

Han participat joves en programes i accions que no havíem previst que ho fessin? Quines? 

Quins joves i com? 

S’ha pogut constituir l’Assemblea Jove? S’ha arribat a acords amb els joves participants? Quins? 

S’han executat els acords? Quins i com? 

Arran de l’Assemblea s’han constituït comissions específiques de treball amb els joves? Quines? 

S’ha promogut la creació d’un Consell de Joves? Com? 

En termes generals, han participat els joves en el desenvolupament del Pla Local? 

Quines millores/oportunitats en podem extreure? 

Metodologies de Comunicació 

S’han emprat totes les eines que es disposaven? Quines? Com? 

S’ha creat nous canals de comunicació? Quins? Per què? 

La web ha suposat una millor gestió dels continguts d’informació que genera l’Àrea?  

Quin és l’impacte d’aquestes metodologies? A quins joves arriben? 

S’ha fet difusió als espais municipals més concorreguts pels joves? 

Quines millores/oportunitats en podem extreure? 

 

L’Àrea avaluarà la metodologia aplicada a finals del Pla i tindrem en compte:  

- Les dades pròpies de l’Àrea de Joventut 

- Les memòries realitzades cada any 

- El contacte directe amb els joves 

- El contacte i les reunions amb altres professionals 

- Altres eines i/o documents i fonts municipals 

 

e. Avaluació de la cobertura de la població jove 

En aquesta avaluació ens centrarem en observar si els programes han atès als joves que 

pretenia. Les dades que n’obtinguem ens serviran per reajustar la població diana de cada 

uns dels programes.  Per cada programa ens podem basar en les següents qüestions:  

 

Població diana dels programes 

A quants joves es volia beneficiar amb l’execució d’aquest programa? Amb quin perfil?  

S’ha beneficiat als joves que es pretenia? A quants joves s’ha beneficiat realment? Amb quin 

perfil? 

A quins joves previstos no hem pogut arribar? Per què? 

Quines millores/oportunitats en podem extreure? 
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Aquesta avaluació es realitzarà de forma global a finals del Pla Local però es valdrà de les 

memòries i informes realitzats al llarg del transcurs d’aquest.  

Farem aquest avaluació tenint en compte especialment:  

- Les dades pròpies de l’Àrea de Joventut 

- Les memòries realitzades cada any 

- El contacte directe amb els joves 

- Altres eines i/o documents i fonts municipals 
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Annexes 

 

 

- El Diagnòstic. Pla Local de Joventut de Canet de Mar. 2010-2012. 


