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ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE
DATA 21 DE SETEMBRE DE 2016

Avis: aquesta acta ha estat retocada i se li han tret totes les dades de caracter personal que
contenen, per tal de donar compliment a la legislacio de proteccioé de dades.

Caracter: ordinari
Hora que comenga: 9.00 hores
Hora que acaba: 11.00 hores
Lloc: Sala de Juntes
PRESIDEIX

Blanca Arbell i Brugarola, alcaldessa
HI ASSISTEIXEN

Primer tinent d’alcalde JesUs Marin Hernandez
Segon tinent d’alcalde Lluis Llovet Bayer

Tercer tinent d’alcalde Laurea Gregori Fraxedas
Quarta tinenta d’alcalde Assumpta Revoltds Vaquer

ACTUA COM A SECRETARIA

Ndria Mompel Tusell, secretaria. També hi assisteix el senyor Lluis Vifas Peitabi,
interventor.

ORDRE DEL DIA

1) Aprovacio, si s’escau, de l'acta, de la sessié ordinaria de la Junta de Govern
Local de data 14.09.16

2) Donar compte de les resolucions judicials d’'assumptes municipals

3) Aprovacio relacié d’ajuts socials puntuals

4) Aprovacio relacio de factures

5) Aprovacié assisténcies a organs col-legiats, des del dia 15 d’agost fins al dia
14 de setembre de 2016

6) Adjudicacié contracte de serveis per la prestacido del servei de psicologia i
logopédia

7) Donar compte de la relacio de decrets del 5 al 9 de setembre de 2016 (num.
980 al num. 983)

8) Precs i preguntes

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

1.- APROVACIO, SI S’ESCAU, DE L’ACTA DE LA SESSIO ORDINARIA DE LA
JUNTA DE GOVERN LOCAL DE DATA 14.09.16

Vista i trobada conforme l'acta de la sessid de la Junta de Govern Local ordinaria
del dia 14 de setembre de 2016 i de conformitat amb allo que es disposa a
I'article 110 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el Text
refés de la Llei 8/1987, de 15 d’abril, municipal i de regim local de Catalunya, i
I'article 109 del ROF, per unanimitat se n‘acorda l'aprovacio.
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2.- DONAR COMPTE DE LES RESOLUCIONS JUDICIALS D’'ASSUMPTES
MUNICIPALS

- Diligéncia d’ordenaci6 de 12 de setembre de 2016, del Jutjat del
contenciéos administratiu ndm. 14 de Barcelona, en el Recurs num.
121/2016 Seccid BY, interposat per JMS contra I’Ajuntament de Canet de
Mar per la qual s’informa que es dona per sol:licitada I'ampliacié del recurs
a la resolucié de data 9 de maig de 2016, dictada per I’Ajuntament de
Canet de Mar.

Se’n dona compte

- Escrit presentat pel Procurador dels Tribunals, Sr. Francisco Javier
Manjarin Albert, en data 14 de setembre de 2016, davant del Jutjat
Contenciés Administratiu nim. U de Barcelona, informant del Recurs
d’apel-lacié presentat contra la Senténcia d’aquest mateix Jutjat de data
15 de juliol de 2016, mitjangant la qual s’estiva el Recurs Contencids
Administratiu interposat per SOREA en el Recurs ordinari 95/2013-4.

Se’n dona compte
3.- APROVACIO RELACIONS D’AJUTS SOCIALS PUNTUALS

Vista la relacié de despeses niumero BSGG/36/2016 de data 16 de setembre de
2016 per import de 1.354,18 €, corresponent a ajuts socials puntuals.

Vist que la técnica de referéncia, ha valorat com idoni I'atorgament de |'ajut social
puntual, d’acord amb l'informe técnic adjunt.

Atés que dins les competéncies basiques municipals, recollides a la Llei 7/1985,
de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, modificada per la Llei
27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacio i sostenibilitat de I’Administracié
Local, es contempla, en l'article 25.2.e I'avaluacié e informacid de situacions de
necessitat social i I’'atenci6 immediata a persones en situacid o risc d’exclusid
social.

Atés que hi ha consignacié suficient per autoritzar I'aprovacié de les despeses
amb carrec a la partida 40 23100 48021 del vigent pressupost ordinari i Unic per
I'exercici de 2016.

Vist també alld que disposen els articles 6.4 i 30 de la Llei 13/2006, de 27 de
juliol de prestacions economiques de caracter social quant a les prestacions
d’urgeéncia social

Considerant que l'adopcié d’aquest acord és competéncia d’aquesta junta de
govern local en virtut de les delegacions efectuades per I'Alcaldia mitjangant
Decret nium. 743/2015, de 19 de juny, de conformitat amb la proposta de la
Regidoria delegada de Benestar Social i Gent Gran, s’acorda per unanimitat:
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PRIMER.- Aprovar la relacié de despeses num. BSGG/36/2016, atorgant les
quantitats que s’esmenten a les persones que es relacionen, en concepte d’ajuts
socials puntuals:

NUM. | BENEFICIARI CONCEPTE IMPORT
195 A.G.D. llibres escolar /material escolar 105,00
196 C.V.M. llibres escolar /material escolar 166,00
197 C.S.X. aliments/llets maternals/higiene 500,00
198 IM. L. C. llibres escolar /material escolar 59,20
199 MA. M. P. llibres escolar /material escolar 377,38
200 MM.T.Q. llibres escolar /material escolar 146,60

Import total relacio BSGG/36/2016 1.354,18

SEGON.- Establir que la justificacié de |'aplicacio dels fons s’haura d’efectuar en
el termini maxim de 3 mesos seglients a la data de concessio.

TERCER.- Aplicar les anteriors despeses a la partida pressupostaria 40 23100
48021 del pressupost de la Corporacié Municipal de I'any 2016.

QUART.- Notificar aquests acords a la Intervencid i Tresoreria municipals.

Fer constar que s’ha fiscalitzat aquesta relacié de despeses en els termes recollits
en l'article 219 del RDL 2/2004. Les anteriors despeses després seran objecte
d’una altra fiscalitzacio plena a posteriori.

4.- APROVACIO RELACIO DE FACTURES

Vista la relacido de despeses de data 21 de setembre de 2016, de I’Ajuntament
per import de 26.850,77 €, corresponent a la relacié F/2016/56.

Ateés que totes aquestes despeses tenen consignacié suficient a nivell de
vinculacié economica per autoritzar l'aprovacié de la despesa a les diferents
partides que s’han d’aplicar del vigent pressupost ordinari i Unic per |'exercici de
2016, que fou aprovat definitivament pel Ple de I'’Ajuntament en sessié 29 de
desembre de 2015.

Vist allo que es disposa en els articles 214 i concordants de la Llei RDL 02/2004,
de 9 d’abril, pel qual s'aprova el text refds de la Llei reguladora de les hisendes
locals, de conformitat amb la proposta de la Tinéncia de I’Alcaldia d’Administracié
Oberta, s'acorda per unanimitat:

PRIMER.- Aprovar la relacido de despeses de data 21 de setembre de 2016, de
I’Ajuntament per import de 26.850,77 € corresponent a la relacié F/2016/56.
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SEGON.-Aprovar la relacié de I'Organisme Autonom Radio Canet per import de
1.727,50 € corresponent a la relacié corresponent a la relacié F/2016/13.

TERCER.- Aplicar les anteriors despeses a les partides pressupostaries
corresponents del pressupost de la Corporaciéo Municipal de I'any 2016.

5.- APROVACIO ASSISTENCIES A ORGANS COL-LEGIATS, DES DEL DIA 15
D’AGOST FINS AL DIA 14 DE SETEMBRE DE 2016.

Vist allo que disposen l'article 75.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de
réegim local, i l'article 166 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d‘abril, pel qual
s’aprova la Llei municipal i de régim local de Catalunya,

Vist que el Ple Municipal, en sessié de data 30 de juny de 2015, va establir amb
efectes del dia 13 de juny de 2015, data de constitucié d'aquest Ajuntament, a
favor dels membres de la Corporacié que no exerceixin els seus carrecs en régim
de dedicacio exclusiva o parcial, el regim d'indemnitzacions seglient:

a) Per assisténcia a les sessions de Ple 184,42 euros
b) Per assisténcia a les sessions de la Junta de Govern Local 368,33 euros
c) Per assisténcia a la Comissid Assessora 50,00 euros
d) Per assisténcia a la Comissio Especial de Comptes 50,00 euros

Que es faran efectives a mesos venguts i es computaran des del dia 15 del mes
anterior fins al dia 14 del mes en qué es faci el pagament.

Atés que el mateix acord estableix que la Sra. Blanca Arbell Brugarola, el Sr.
JesUs Marin Hernandez, el Sr. Laurea Gregori Fraxedas i la Sra. M. Assumpta
Revoltos Vaquer, estableix que exerciran el seu carrec amb dedicacié exclusiva o
parcial i n‘estableix la retribucio.

Vistes les actes de les sessions ordinaries celebrades per la Junta de Govern Local
els dies 18, 24 i 31 d’agost i 7 i 14 de setembre, segons les quals el Sr. Lluis
Llovet Bayer ha assistit a totes les sessions celebrades i el Sr. JesUs Marin
Hernandez, té dret a percebre indemnitzacié per assisténcia, per les sessions
celebrades els dies 7 i 14 de setembre.

Vista l'acta de la Comissido Especial de Comptes del dia 29 d’agost de 2016,
segons la qual hi ha assistit el Sr. Lluis Llovet Bayer, el Sr. Marc Jiménez Torres,
el Sr. Pere Xirau Esparrech, el Sr. Toni Romero Carbonell, la Sra. Raquel Serra
Lerga i la Sra. Silvia Tamayo Mata.

Atés que durant aquest periode no s'ha celebrat cap sessié de la Comissio
Assessora ni del Ple Municipal.

De conformitat amb el que disposen els articles 183 a 185 del Text Refds de la
Llei d'Hisendes Locals, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, i
els articles 52 a 60 del Reial Decret 500/1990, de 20 d‘abril, pel qual es
desenvolupa el capitol primer del titol sisé de la Llei 39/1988, de 28 de desembre,
reguladora de las Hisendes Locals, en matéria de pressupostos.
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Vist allo que es disposa en els articles 214 i concordants de la Llei RDL 02/2004,
de 9 d’abril, pel qual s'aprova el text refés de la Llei reguladora de les hisendes
locals, de conformitat amb la proposta de la Tinéncia de I’Alcaldia d’Administracio
Oberta, s'acorda per unanimitat:

PRIMER.- Aprovar les indemnitzacions a membres de la corporacid per
assisténcia efectiva a sessions dels organs col-legiats dels quals formen part
corresponents al periode comprés entre 15 d’agost i el 14 de setembre, amb el
seglient detall:

Cognoms i Nom Import
Jimenez Torres, Marc 50,00 €
Llovet i Bayer, Lluis 1.891,65 €
Marin Hernandez, Jesus 739,66 €
Romero Carbonell, Toni 50,00 €
Serra Lerga, Raquel 50,00 €
Tamayo Mata, Silvia 50,00 €
Xirau Esparrech, Pere 50,00 €
TOTAL 2.878,31 €

SEGON. Autoritzar i disposar la despesa i reconeixer |'obligacié per import total
de 2.878,31 €, amb carrec a I'aplicacidé pressupostaria 10 / 91200/ 23301.

TERCER.- Comunicar aquest Acord a la Intervencié Municipal i a l'area de
Recursos Humans, per a la seva efectivitat.

Fer constar que, d’acord amb alld establert en la base 56 de les Bases d’execucio
del pressupost, aquest expedient ha estat fiscalitzat en els termes previstos en
I’article 219.2 del Text refés de la Llei d’'Hisendes Locals, aprovat pel Reial Decret
Legislatiu 2/2004, de 5 de mar, i que estara subjecte a control posterior
mitjangant técniques de mostreig i auditoria, segons apartat 3r del mateix article.

6.- ADJUDICACIO CONTRACTE SERVEI DE PSICOLOGIA I LOGOPEDIA

Atés que la Junta de Govern Local, en sessido de data 3 d’agost de 2016, va
acordar incoar expedient per a la contractacio del servei de psicologia i logopédia,
aixi com aprovar el plec de clausules administratives i de prescripcions técniques
particulars que havien de regir I'esmentada contractacio.

Ates que l'anunci de licitacié es va publicar al DOGC num. 7182 de data
11/18/2016 i en el perfil de contractant de I'Ajuntament de Canet de Mar en la
mateixa data.

Atés que dins del termini de presentacidé de proposicions va presentar oferta una
sola empresa, tal i com consta en el certificat emés per la secretaria acctal. de la
corporacio en data 29/08/2016.
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Vista l'acta de la Mesa de Contractacié de valoracio dels sobres B i obertura dels
sobres C, el contingut literal de la qual és el segient:

"Lloc: Despatx annex a I’Alcaldia
Data: 30/08/2016
Horari: 13 h.

Hi assisteixen: Blanca Arbell Brugarola, presidenta de la Mesa
Maria Artigas Gurri, técnica d’educacié
Roser Argemi Villaescusa, interventora acctal.
Cristina Cabruja i Sagré, secretaria acctal.
Imma Umbert Hugas, que actua com a secretaria de la Mesa de
Contractacié

Desenvolupament de la sessio

1. L’'objecte de la sessio és la valoracié de la documentacid tecnica presentada en el sobre
B pels licitadors, aixi com l'obertura del sobre C aportat en el procediment obert per a la
contractacio de la prestacié del servei de psicologia i logopédia, convocat per acord de la
Junta de Govern Local en sessi6 de data 3 d’agost de 2016, publicat en el DOGC num.
7182 de data 11/08/2016 i en el perfil de contractant de I'Ajuntament de Canet de Mar en
la mateixa data.

2. De l'acta de qualificacié de la documentacié que es va dur a terme el 29/08/2016, es va
deduir que IUnic licitador presentat havia aportat tota la documentacié exigida pel PCAP.

3. En data 30 d’agost de 2016, la tecnica d’Educacié municipal, ha emes l’informe segiient:

“"Maria Artigas Gurri, técnica d’Educacié de I’Ajuntament de Canet de Mar, en relacié a la
valoracié de la documentacio técnica relativa al criteris d’adjudicacié que depenen dun
judici de valor, concretament al projecte técnic desenvolupat per la Fundacié Privada del
Maresme Pro Persones amb disminucié Psiquica, “Unica empresa licitadora del procediment
incoat per la contractacié del Servei de Psicologia i Logopédia, emet l'informe segiient:

Criteri que s‘avalua
A) Qualitat técnica del projecte de condicions de prestacio del servei als usuaris
1.- Definicié del model de servei

La proposta defineix I'ambit d’actuacid, el calendari i els criteris d’accés al servei. Exposa la
missié i els valors que han de regir el Servei de Psicologia i Logopédia, l'explicita
suficientment la funcid i els objectius en relacid als diferents ambits (infant/jove, familia i
altres serveis) que hi intervenen. Defineix la intervencié amb infants i joves dins el model
bio-psicosocial i la relaci6 amb els serveis del territori. Model de servei correctament
definit i formulat. Desenvolupa correctament els aspectes que es requereixen al plec de
condicions sense obviar-ne cap.

2.- Definicié de la metodologia.

La proposta metodologica parteix de la descripcié del marc metodologic tedric en relacio al
model bio psicosocial. Descriu la intervencié amb els usuaris i amb les families, el circuit
d‘acollida i les diferents fases de la intervencid des de la derivacié inicial fins a |'atencié
terapeutica i/o alta del servei. Preveu les derivacions que puguin ser necessaries. Defineix
grups psicoterapeutics o reeducatius tant per a infants i joves com per a families, i
seguiments familiars individualitzats, segons les dificultats detectades. S’estableixen
objectius per a cadascun dels grups plantejats i tipologia d‘activitats que s’hi dura a terme.
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Conté exemples de pla de treball individualitzat per als infants i joves usuaris i també
exemple de pla de treball amb families.

Es troba la proposta correctament plantejada i justificada.

Proposta organitzativa
Fa proposta de personal adequada i ajustada al plec de condicions. Concretament:

- Direccid del servei, professional amb experieéncia en I'ambit de la psicologia clinica i
el desenvolupament infanto juvenil i en la gestié de centres d’avaluacié i atencié
terapéutica. No s’estableix durada de la dedicacié pero si quadre de funcions.

- Coordinacid del servei. Amb una dedicacié setmanal de 5h, de les quals 2h seran a
la seu del servei i tres treball intern no presencial. S’estableix quadre de funcions.

- Psicoleg d‘avaluacio i diagnostic. Dedicacio setmanal 10h. Presenta quadre de
funcions.

- Psicoleg de grups i seguiments familiars. Dedicacié setmanal 10h. Presenta quadre
de funcions.

- Logopeda. Dedicacié setmanal 7h. Quadre de funcions.

La proposta inclou un organigrama nominal en qué es fa pales que la persona encarregada
de la coordinacio del servei sera la mateixa que s’ocupara del la logopédia, cosa que es
valora positivament.

Es considera la proposta de personal adequada i ajustada al plec de clausules.

La proposta organitzativa recull també el sistema de supervisié i control amb indicadors i el
procés d’avaluacié del servei també amb indicadors. En aquest punt la proposta hauria
pogut incloure algun exemple de documentacié relacionada.

Pel que fa a la proposta horaria es concreta que el servei funcionara en horari de mati i de
tarda, per tal de facilitar I'assisténcia per part dels usuaris i que e concretaria i
consensuara I’horari especific amb I’Ajuntament.

La proposta relativa al programa de treball per a la relacié amb altres serveis del municipi
esta indicada, es considera poc desenvolupada i detallada

3.- Proposta organitzativa

Fa proposta de personal adequada i ajustada al plec de condicions. Concretament:

- Direccid del servei, professional amb experiéncia en I'ambit de la psicologia clinica i
el desenvolupament infanto juvenil i en la gestié de centres d’avaluacié i atencié
terapéutica. No s’estableix durada de la dedicacio pero si quadre de funcions.

- Coordinacid del servei. Amb una dedicacié setmanal de 5h, de les quals 2h seran a
la seu del servei i tres treball intern no presencial. S’estableix quadre de funcions.

- Psicoleg d’avaluacié i diagnostic. Dedicacié setmanal 10h. Presenta quadre de

funcions.

Psicoleg de grups i seguiments familiars. Dedicacié setmanal 10h. Presenta quadre
de funcions.

Logopeda. Dedicacié setmanal 7h. Quadre de funcions

La proposta inclou un organigrama nominal en qué es fa pales que la persona encarregada
de la coordinacio del servei sera la mateixa que s’ocupara del la logopédia, cosa que es
valora positivament.

Es considera la proposta de personal adequada i ajustada al plec de clausules.
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La proposta organitzativa recull també el sistema de supervisié i control amb indicadors i el
procés d’avaluacié del servei també amb indicadors. En aquest punt la proposta hauria
pogut incloure algun exemple de documentacid relacionada.

Pel que fa a la proposta horaria es concreta que el servei funcionara en horari de mati i de
tarda, per tal de facilitar I'assisténcia per part dels usuaris i que e concretaria i
consensuara I’horari especific amb I’Ajuntament.

La proposta relativa al programa de treball per a la relacié amb altres serveis del municipi
esta indicada, es considera poc desenvolupada i detallada.

B) Propostes de millora
1.- Mesures associades a la interaccié professional, técnica i organitzativa

En relacié a les mesures d’interaccio professionals es proposa la planificacié d’un espai
setmanal de reunid interdisciplinar entre I'equip, un espai mensual per tractar incidéncies,
un espai de supervisié mensual, i la implementacié de les accions de millora i seguiment
d’aquestes. No es considera aquesta millora ja que les propostes formulades sén incloses
a la proposta técnica.

Pel que fa a les mesures d’interaccié tecnica i organitzativa es proposa una reunid
semestral amb la técnica d’educacié i la definicié d’objectius i indicadors en relacié a
l'objectiu general del servei, aixi com la valoracié, analisi i propostes de millora que se’n
derivin. S’informa els professionals de les seves funcions i es facilita una agenda general
del servei. No es considera aquesta millora ja que les propostes formulades sén incloses a
la proposta técnica.

2 .- Disponibilitat de professionals no exigits obligatoriament.

Es posa a disposicié un espai de supervisio terapéutica mensual especific per al servei amb
un professional expert en desenvolupament infanto juvenil.

Assisténcia dels professionals a les supervisions de grups que es fan al CDIAP del
Maresme, gestionat per la Fundacié Maresme.

Participacié a les reunions d’especialitats del CDIAP del Maresme.

Consulta amb un professional de la neuropediatria.

Es considera la millora.

Conclusioé

Es considera la proposta técnica que presenta la Fundacié Privada del Maresme Pro
Persones amb Disminucid Psiquica, correcta i adequada al plec de clausules técniques per

la contractacio del servei.”

4. Tot seguit la presidenta obre el sobre C de [Unic licitador presentat, deixant-se
constancia en acta, en els seglients termes:

LICITADOR PREU IVA EXCLOS
Fundacié Privada del Maresme Pro Persones amb 70.863,72 €
Disminucié Psiquica

Conclusié
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Ateés que I'Unica empresa presentada en la licitacié ha presentat una oferta que s’ajusta al
pressupost base de licitacio, la mesa de contractacié acorda, per unanimitat, elevar a
I'organ de contractacié la proposta d’adjudicacié del contracte a favor de la Fundacié
Privada del Maresme Pro Persones amb Disminucié Psiquica, atés que ha estat I'Unic
licitador presentat i la seva oferta s‘ajusta al que es disposa al plec de clausules
administratives si de prescripcions técniques particulars que regeixen el present contracte.

Essent les 13,15 hores es ddna per finalitzat el present acte, signant l'acta la presidenta, la
secretaria de la Mesa i els vocals de la Mesa.”

Atés que mitjancant Decret de I'Alcaldia nim. 971/2016, de data 30 d’agost, es
va requerir a la Fundaciéo Privada del Maresme pro persones amb disminucio
psiquica, per tal que en el termini de 10 dies habils a comptar des de I'’endema de
la recepcié del requeriment, aportés a les oficines municipals els certificats
expedits o visats per I'0rgan competent en relacido a I'execucié dels contractes
executats per al Departament de Benestar Social i Familia i I'Ajuntament de
Matard, de conformitat amb allo que es disposa a l'art. 78.1.a) del TRLCSP, aixi
com l'acreditacio de la constitucid, a disposicié de la Tresoreria municipal, d’'una
garantia definitiva, xifrada en 3.543,19 €.

Atés que en data 15 de setembre de 2016, dins del termini conferit a I'efecte la
Fundacié Privada del Maresme pro persones amb disminucié psiquica, ha aportat
I'anterior documentacio.

Vist I'expedient administratiu de referéncia i tenint en compte la normativa de
legal aplicacié, de conformitat amb la proposta de la Tinéncia d’Alcaldia de
Territori, s'acorda per unanimitat:

PRIMER.- Adjudicar a la Fundacié Privada del Maresme pro persones amb
disminucié psiquica, el contracte per a la prestacido del servei de psicologia i
logopédia, pel preu cert i global de 70.863,72 €, IVA exclos, el qual puja la
quantitat de 14.881,38 €, amb subjeccié al plec de clausules administratives i
técniques particulars (PCAP), aixi com a les millores proposades en [|'oferta
presentada pel propi licitador.

Donada la naturalesa d’aquest contracte, el preu del contracte no sera objecte de
revisio.

SEGON.- El pagament del preu s’efectuara prévia presentacié de factura
legalment emesa i conformada pel técnic competent, per mensualitats vengudes.
En el suposit que no sigui conformada pel técnic competent, s’indicaran els
defectes existents i, fins que no siguin esmenats, no es procedira al pagament. El
pagament es fara per transferéncia bancaria.

De conformitat amb alld establert a I'art. 216.4 TRLCSP, I’Ajuntament de Canet
de Mar abonara l'import de la factura dins dels 30 dies, des de la data de
conformitat dels serveis prestats, conformitat que s’haura d’aprovar en el termini
de 30 dies des de la prestacio efectiva del servei. No obstant, en cas que la
factura es presenti amb posterioritat a la data de I'esmentada conformitat, el
termini de 30 dies comencara a comptar des de I'entrada de la factura al registre
de I'Ajuntament (art. 222.4 TRLCSP). En cas de demora en el pagament s’aplicara
I'establert a I'article 216 TRLCSP.
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De conformitat amb la Disposicié Addicional Trenta-tresena del Text Refds de la
Llei de Contractes del Sector Public, el contractista tindra obligacié de presentar
la factura que hagi expedit pels serveis prestats davant el registre administratiu
corresponent als efectes de la seva remissié a I'0rgan administratiu o unitat a qui
correspongui la tramitacié d’aquesta, en el termini de 30 dies a comptar des de
I'entrega efectiva del subministrament.

En la factura s’inclouran, a més de les dades i requisits establerts en l'article 72
del Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s'aprova el Reglament
General de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques, els seglients
extrems previstos en |'apartat segon de la Disposicié Addicional Trenta-tresena
esmentada.

a) Que l'organ de contractacio és I’Alcaldessa de I’Ajuntament de Canet de
Mar.

b) Que I'0rgan administratiu amb competéncies en matéria de
comptabilitat publica és la Intervencié municipal.

c) Que el destinatari és la Intervencié municipal.

d) Cal indicar el nimero de referéncia comptable (RC).

e) La descripcié de la factura ha de contenir informacid clara i precisa que
permeti identificar I'objecte del contracte

En cas que es faci Us de la factura electronica, a més a més, la disposicio
addicional 32 de I'Ordre HAP/492/2014, de 27 de marg, per la que es regulen els
requisits funcionals i técnics del registre comptable de factures, estableix que les
factures que s’expedeixin ajustaran la codificacid dels organs administratius que
participin en la tramitacié de les mateixes a |'establerta el directori DIR3 d’unitats
administratives comunes gestionat per la Secretaria d’Estat d’Administracions

Publiques.

En aquest sentit, els Codis DIR3 a Efectes de Remissié de Factures sén els

seguents:
|0ficina comptable ‘(‘)rgan gestor HUnitat tramitadora ‘
L01080403 Ajuntament de||L01080403 Ajuntament de|[L01080403 Ajuntament de
Canet de Mar Canet de Mar Canet de Mar

Pel que fa als punts d’entrada de les factures electroniques, aquests sén:

e Punt d’entrada FACE (http://face.gob.es/ca)
e Punt d’entrada e.FACT (https://efact.eacat.cat/bustia)

TERCER.- La durada del present contracte s’estableix en dos anys, per bé que
podra ser prorrogat per un any més per voluntat expressa d’ambdues parts, que
es posara de manifest a través del corresponent acte administratiu acceptat pel
contractista.

El servei es prestara des del 26 de setembre de 2016 i fins al 28 de juliol de 2017
pel que fa al primer any de durada del contracte. La resta d'anys s’iniciara 1’1 de
setembre i finalitzara el 15 de juliol de cada any.
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QUART.- El servei s’haura de prestar de conformitat amb el que es disposa a la
clausula XIX del PCAP.

CINQUE- L'adjudicataria haura de posar a disposicié de I’Ajuntament un espai de
supervisidé terapéutica mensual especific per aquest servei amb un professional
expert en desenvolupament infanto - juvenil, en les condicions previstes a la
seva oferta.

SISE.- L'adjudicataria esta subjecte a totes les obligacions indicades a la clausula
XVIII del PCAP.

SETE.- L'adjudicataria haura d’adscriure a la prestacié del servei tots els recursos
materials i personals oferts en la seva plica.

VUITE.- D’acord amb el que es disposa a l'art. 52 TRLCSP, es nomena com a
responsable del contracte la técnica d’Educacié municipal. Les seves funcions
seran, com, a minim, les seglents:

a) Inspeccionar el servei objecte del present contracte.

b) Formular requeriments sobre correccié de deficiéncies en la prestacido dels
servei.

c) Elevar a l'0rgan de contractacio la iniciativa per a l'actuaciéo de potestats
administratives o la presa d‘altres mesures.

d) Conformar les factures i albarans acreditatius del servei presentats per
I'empresa adjudicataria.

e) Exigir al contractista qualsevol antecedent documental que esdevingui
transcendent per a verificar el compliment de les obligacions al seu carrec.

f) Desenvolupar i aplicar les instruccions que li adreci I’6rgan de contractacid i el
cap de la unitat administrativa responsable de I’'execucié del contracte.

g) Informar i conformar la facturacio presentada per I'empresa adjudicataria.

h) Formalitzar I'acta de recepcié del servei.

NOVE.- L'adjudicataria resta obligada al compliment de la normativa i les
disposicions vigents en matéria fiscal i tributaria, laboral, de seguretat social i de
seguretat i salut en el treball, dintegracid social de les persones amb
discapacitat, d’igualtat efectiva de dones i homes, fiscal, de proteccié de dades
personals, i en matéria mediambiental.

DESE.- L'adjudicataria ha de complir amb les prescripcions que es prevegin a la
normativa vigent en matéria de proteccié de dades de caracter personal i, en
especial, les contingudes a l'article 12, nimeros 2 a 4, de la Llei Organica
15/1999, de 13 de desembre, de Protecci6 de Dades de Caracter Personal i al
Reglament de desenvolupament de la Llei de Proteccié de dades, aprovat per RD
1720/2007, de 21 de desembre.

En qualsevol cas, el contractista no podra accedir als documents, arxius, sistemes
i suports que continguin dades de caracter personal sense autoritzacié expressa
de I'd0rgan competent de I’Ajuntament de Canet de Mar. En el cas que el personal
vinculat a I'empresa adjudicataria tingués accés, directe o indirecte, a dades o
informacions de caracter personal, I'empresa els exigira el compliment del deure

11
Carrer Ample, 11 — 08360 Canet de Mar — Barcelona — Tel. 93 794 39 40 — Fax 93 794 12 31
ale: canetdemar@canetdemar.cat - web: www.canetdemar.cat



S/iu
XXX

Iﬂ}\\ EXCM. AJUNTAMENT DE CANET DE MAR

o[

de secret respecte de les dades i informacions a qué haguessin pogut tenir accés
en el desenvolupament de I'activitat o servei prestat.

ONZE.- L'adjudicataria haura de satisfer I'import de 210,00 € corresponent a les
despeses dels anuncis de licitacio.

DOTZE.- Disposar la despesa de 12.703,66 € amb carrec a la partida nim. 51
32300 22706 del vigent pressupost ordinari per a I'any 2016 (RC num. 4245).
L’Ajuntament consignara en el pressupost de cada exercici economic el crédit
suficient per poder atendre el pagament del seu preu, en concret per a I'lany 2017
sera de 47.000.77 € , i per a l'any 2018 de 26.039,81 €. Atesa la seva
plurianualitat, l'eficacia d'aquest contracte per a exercicis posteriors, queda
condicionada a I'existéncia de credit adequat i suficient.

TRETZE.- El termini de garantia es fixa en tres mesos a comptar de la data de
conformitat, transcorregut el que sense objeccions per part de I’Administracio,
quedara extingida la responsabilitat del contractista. L'acta de conformitat es
subscriura, en el seu cas, dins del mes segiient a la totalitat de la realitzacié del
objecte del contracte.

CATORZE.- Que la present adjudicacié es notifiqui a I'Unic licitador presentat i
que es publiqui en el perfil de contractant de I’Ajuntament de Canet de Mar.

QUINZE.- Comunicar a l'adjudicatari que dins del termini dels 15 dies habils
seglients a la recepcié de la notificacié de la present resolucid, se'l citara per tal
de formalitzar el contracte.

SETZE.- Facultar tan ampliament com sigui menester la senyora alcaldessa tant
per requerir a I'adjudicatari per tal que concorri a la formalitzacié del contracte
com per signar qualsevol document que sigui necessari per fer efectiu el present
acord.

7.- DONAR COMPTE DE LA RELACIO DE DECRETS DES DEL DIA 5 AL 9 DE
SETEMBRE DE 2016 (del nim. 980 al nim. 983)

Num. Decret Data Titol

DE0980/2016 06/09/2016 Sol-licitud subvencié PUOSC 2016-2017 per
treballs al carrer Romani, xx

DE0981/2016 06/09/2016 Sol-licitud subvencié PUOSC teulades Casa museu

DE0982/2016 06/09/2016 Sol-licitud subvencié PUOSC plaga 11 de Setembre
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DE0983/2016

06/09/2016

Contractacio edicio audiovisual s/la Guerra Civil i

Postguerra

8.- ASSUMPTES PER VIA D'URGENCIA

L'alcaldessa presidenta, segons alld que es disposa als articles 51 del Text refds
de régim local aprovat per Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, i 83 del
Reial decret 2.568/1986, de 28 de novembre, pel qual s‘aprova el Reglament
d’organitzacié, funcionament i régim juridic de les entitats locals, sotmet a la
consideracio dels presents la declaraciéo d’urgéncia d’'un punt no inclos a l'ordre
del dia. Un cop sotmesa la urgéncia d’aquest punt, és apreciada i declarada per
unanimitat i es procedeix tot seguit a la seva deliberacid i votacio en els termes
seguents.

8.1.-APROVACIO DE LA DISTRIBUCIO DEL COMPLEMENT DE
PRODUCTIVITAT ALS EMPLEATS PUBLICS DE L'AJUNTAMENT DE CANET
DE MAR.

El Conveni Col-lectiu del personal laboral de I'Ajuntament de Canet de Mar i
I'Acord de Condicions de Treball dels funcionaris de I'Ajuntament de Mar, per als
anys 2007-2010, que foren aprovats en sessié plenaria de data 29 de marg de
2007 i publicats al DOGC el 27 de febrer de 2009.

Aguests textos, preveuen en el seu annex I, els criteris de meritacid de la
productivitat i que son els que es transcriuen a continuacio:

1. Percebra aquest complement el personal funcionari de carrera, funcionari
interi, laboral fix i laboral temporal quan reuneixi el requisit de no haver faltat al
treball més de 10 dies, o la seva equivaléncia en hores referida a abséncies
parcials de la jornada, durant I’'any natural, per les causes seglents:

a. Indisposicions

b. Incompliment de la jornada que comporti descompte proporcional de
retribucions

C. Compliment de sancions disciplinaries de suspensié de sou i ocupacié per
la comissio6 de faltes

d. Gaudiment de llicencies per assumptes propis, sense retribucio

e. Qualsevol circumstancies que determini la interrupcid o la cessacid en les

prestacions de serveis a I’Ajuntament; canvi de la situacid, comissié de serveis a
altres entitats publiques, jubilacid, etc. (resten exceptuades les circumstancies
originades en decisions organitzatives).

f. Gaudiment de permisos per concorrer a examens

Per cada dia d’abséncia, per qualsevol dels motius esmentats en aquest
apartat, es descomptara 1/10 part de I'import total del complement assignat.
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El temps que el personal al servei de I'Ajuntament de Canet de Mar,

romangui en situacié d'Incapacitat Temporal, no es tindra en compte a efectes de
pérdua de la totalitat del complement de productivitat, perd6 es descomptara
1/365 part per cada dia que es romangui en aquesta situacio.

2. Independentment dels requisits esmentats, no es percebra aquesta paga
quan l'empleat hagi comés 3 o més faltes de puntualitat durant un mes o un total
de 8 al llarg de I'any natural sense causa justificada.

3. En els suposits de relacions que no s’hagin mantingut al llarg de la totalitat
de I'exercici, els dies d'abséncia previstos a l'apartat primer es reduiran
proporcionalment, per tal de mantenir permanentment la relaci6 10/210 entre
dies maxim d’abséncia i dies totals de treball, sempre que la relacid6 s’hagi
mantingut, com a minim al llarg de 180 dies.

Vist I'informe de la técnica de Recursos Humans de data 16 de setembre de 2016,
que es transcriu a continuacio:

Montserrat Carbonell Vila, cap de Recursos Humans, a requeriment de la
Intervencié Municipal, en relaci6 amb la distribuci6 del complement de
productivitat, d'acord amb els criteris establerts a I'Acord de Condicions de Treball
del personal funcionari i del Conveni Col:lectiu del persona laboral de I'Ajuntament
de Canet de Mar, emet el segient

INFORME

PRIMER.- L'article 7 tant del Conveni Col-lectiu del personal laboral de
I'Ajuntament de Canet de Mar com de [I'Acord de Condicions de Treball dels
funcionaris de I'Ajuntament de Mar, per als anys 2007-2010, que foren aprovats
en sessid plenaria de data 29 de marg de 2007 i publicats al DOGC el 27 de febrer
de 2009, regula el complement de productivitat que esta destinat a retribuir
I'especial rendiment, l'activitat extraordinaria i l'interés i iniciativa amb que el
treballador desenvolupa el seu treball. Estableix que el Ple municipal aprovara la
quantitat global corresponent al complement de productivitat, mitjancant el
pressupost i que la distribucié individualitzada de I'esmentat complement la
realitzara I'Alcaldia o organ delegat.

SEGON.- El Conveni Col-lectiu del personal laboral és aplicable també al personal
laboral de I'Organisme Autonom de Radio Canet.

TERCER.- Els criteris de meritacié del complement de productivitat, sén els que
consten a I'annex I dels textos abans esmentats i son els seglents:

4. Percebra aquest complement el personal funcionari de carrera, funcionari
interi, laboral fix i laboral temporal quan reuneixi el requisit de no haver faltat al
treball més de 10 dies, o la seva equivaléncia en hores referida a abséncies
parcials de la jornada, durant I’'any natural, per les causes seglents:

g. Indisposicions

h. Incompliment de la jornada que comporti descompte proporcional de
retribucions
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Compliment de sancions disciplinaries de suspensié de sou i ocupacié per

la comissio de faltes

j.

Gaudiment de llicéncies per assumptes propis, sense retribucié

k. Qualsevol circumstancies que determini la interrupcid o la cessacid en les
prestacions de serveis a I’Ajuntament; canvi de la situacié, comissié de serveis a
altres entitats publiques, jubilacid, etc. (resten exceptuades les circumstancies
originades en decisions organitzatives).

l. Gaudiment de permisos per concorrer a examens

Per cada dia d'abséncia, per qualsevol dels motius esmentats en aquest
apartat, es descomptara 1/10 part de I'import total del complement assignat.

1. El temps que el personal al servei de I'Ajuntament de Canet de Mar,
romangui en situacié d'Incapacitat Temporal, no es tindra en compte a efectes de
perdua de la totalitat del complement de productivitat, perd es descomptara
1/365 part per cada dia que es romangui en aquesta situacio.

2. Independentment dels requisits esmentats, no es percebra aquesta paga
quan l'empleat hagi comés 3 o més faltes de puntualitat durant un mes o un total
de 8 al llarg de I'any natural sense causa justificada.

3. En els suposits de relacions que no s’hagin mantingut al llarg de la totalitat
de l'exercici, els dies d’abséncia previstos a l'‘apartat primer es reduiran
proporcionalment, per tal de mantenir permanentment la relacié 10/210 entre
dies maxim d’abséncia i dies totals de treball, sempre que la relacido s’hagi
mantingut, com a minim al llarg de 180 dies.

QUART.- L'import maxim individual, a percebre a I'any 2016, segons acord del
Ple Municipal de data 29 de desembre de 2105 en el que es va aprovar
definitivament el Pressupost general de I'Ajuntament de Canet de Mar i de
I'Organisme Autonom de Radio Canet és de 300,37 € per treballador.

CINQUE.- Una vegada aplicats els criteris de meritacid, segons les apséncies
registrades i justificades o no, segons la documentacié que consta a I'Area de
Recursos Humans, els imports individualitats a percebre per cada empleat public
son els seglents:

import import Import per Complement
EMPLEAT PUBLIC inicial percebre dies no productivitat

amb IT justificats a percebre

A.B.M. 300,37 252,64 252,64
AM.A. 300,37 299,55 299,55
AM.S. 300,37 300,37 300,37
A.S.J. 300,37 297,49 297,49
ATS. 200,24 195,30 45,045 150,26
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AV.R. 300,37
A.D.D. 300,37
A.GM. 300,37
B.D.R. 300,37
B.S.E. 300,37
B.R.A. 300,37
B.GM 300,37
B.GM. 300,37
B.R.M. 300,37
B.R.J. 300,37
B.B.J. 300,37
B.C.A. 300,37
C.GE. 300,37
C.s.C. 300,37
C.AA. 300,37
C.L.E. 300,37
C.F.D. 300,37
C.FA. 300,37
C.M.E. 300,37
C.V.M. 300,37
C.L.N. 300,37
C.0.J.M. 300,37
C.R.J. 300,37
C.I.R. 300,37
C.V.J. 300,37
C.V.M. 300,37
C.M.M.G. 300,37
C.UR. 300,37
D.GA. 300,37
D.D.M. 300,37
D.B.G. 300,37
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300,37
300,37
299,55
297,08
300,37
298,72
219,72
300,37
129,20
300,37
291,32
297,90
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
218,90
300,37
246,88
300,37
300,37
296,67
292,96
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
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30,03

300,37
300,37
299,55
297,08
300,37
298,72
219,72
300,37
129,20
300,37
291,32
297,90
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
218,90
300,37
246,88
300,37
300,37
296,67
262,93
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
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D.B.A. 300,37
D.CA. 300,37
D.R.D. 300,37
D.D.R. 240,29
D.R.F. 300,37
E.F.C. 300,37
F.N.A. 240,29
F.R.S. 300,37
F.S.J. 300,37
G.GC. 300,37
G.C.N. 153,06
G.M.L.M. 300,37
G.L.N. 300,37
GAA. 300,37
CANN 300,37
G.O.T. 300,37
G. L. 300,37
G.R.M. 300,37
G.GP. 300,37
H.P.F. 300,37
H.S.J. 300,37
H.S.D. 300,37
[.LP.J.I. 300,37
J.B.M. 262,82
L.C.N. 300,37
L.RA. 300,37
L.C.J 300,37
M.V.M. 300,37
M.E.A. 240,29
M.M.A. 300,37
M.C.J. 300,37
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300,37
212,32
296,26
240,29
300,37
297,90
240,29
292,14
256,75
300,37
153,06
260,87
300,37
300,37
287,20
300,37
300,37
300,37
297,90
223,01
295,84
299,55
300,37
262,82
297,90
297,90
299,55
300,37
122,78
296,26
300,37
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90,09

30,03

120,12

300,37
212,32
296,26
240,29
300,37
297,90
240,29
292,14
256,75
300,37
153,06
170,78
300,37
300,37
287,20
300,37
300,37
300,37
297,90
223,01
265,81
299,55
300,37
262,82
297,90
297,90
299,55
300,37

2,66
296,26
300,37
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M.P.A.
M.S.J.
M.T.N.
M.M.C.
M.R.E.
M.C.M.
M.G.M.
M.V.S.
N.F.AM.
N.J.C.
P.B.E.
P.C.R.
P.PA.
P.R.P.
P.V.C.
P.R.C.
P.R.J.M.
P.N.S.
P.B.R.
P.G.D.
R.P.C.
R.P.C.
R.M.R.
R.P.J.M.
R.X.F.
R.D.J.
R.M.S.
R.M.A.
R.M.M.
R.T.L
R.R.P.

300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
240,29
300,37
240,29

54,64
230,42
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37

Carrer Ample, 11 — 08360 Canet de Mar — Barcelona — Tel. 93 794 39 40 — Fax 93 794 12 31
ale: canetdemar@canetdemar.cat - web: www.canetdemar.cat

300,37
182,69
300,37
300,37
250,99
298,31
300,37
300,37
300,37
296,26
300,37
297,90
247,70
300,37
297,08
297,90
300,37
59,25
300,37
240,29
0,00
32,92
300,37
300,37
292,14
300,37
300,37
296,26
300,37
300,37
292,14
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75,075

30,03

30,03

30,03

30,03

30,03
90,09

300,37
182,69
300,37
300,37
175,92
298,31
300,37
270,34
300,37
296,26
300,37
297,90
247,70
300,37
297,08
297,90
300,37
59,25
270,34
240,29
0,00
2,89
300,37
300,37
262,11
300,37
300,37
296,26
300,37
270,34
202,05
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R.A.E.
R.AAM.
R.F.J.
S.R.M.
S.PX.
S.L.M.
S.V.D.S.M.A.
S.SA
S.SY.
S.FA.
S.M.I.
S.S.
T.S.A.
T.J.O.
TU.F.
T.S.JA.
T.GJ.
TM.M.L.
U.H.L
V.M.M.
V.M.J.
V.FJ.L.
ZPC.

300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37
300,37

Total persona Ajuntament

M.N.J.
L.L.C.
T.F.C.

300,37
216,26
200,22

Total personal Radio Canet

297,08
297,90
300,37
300,37
281,44
283,09
294,61
294,61
300,37
299,55
296,67
300,37
293,79
300,37
300,37
299,55
300,37
158,00
300,37
295,43
300,37
300,37
298,72

300,37
214,48
200,22
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30,03

45,045

297,08
297,90
300,37
300,37
281,44
253,06
294,61
294,61
300,37
299,55
296,67
300,37
293,79
300,37
300,37
254,50
300,37
158,00
300,37
295,43
300,37
300,37
298,72
32952,49

300,37
214,48
200,22
715,07

S/iu

Aquest és el meu informo que lliuro a Canet de Mar, a setze de setembre de dos

mil setze.
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Vist el resultat d'aplicar criteris de meritacio del complement de productivitat, en
relaci6 amb les incidéncies dels empleats publics en resulta el desglos que
s'adjunta com a annex al present acord, de conformitat amb la proposta de la
Regidoria delegada de Promocid Economica i Régim Intern, s’acorda per
unanimitat:

Primer.- Remunerar fins a la quantitat de trenta-dos mil nou-cents cinquanta-
dos euros amb quaranta-nou centims (32.952,49 €) la productivitat meritada pels
empleats publics de I'Ajuntament de Canet de Mar, després d'aplicar els criteris
de meritacié establerts a I'Annex I del Conveni Col-lectiu del personal laboral i de
I'Acord de Condicions de treball dels funcionaris de I'Ajuntament de Canet de
Mar, segons relacio detallada que consta a I'annex d'aquest acord.

Segon.- Remunerar fins a la quantitat de set-cent quinze euros amb set céntims.
(715,07 €) la productivitat meritada pels empleats publics de I'Organisme
Autonom de Radio Canet, després d'aplicar els criteris de meritacié establerts a
I'Annex I del Conveni Col-lectiu del personal laboral, segons relacié detallada que
consta a I'annex d'aquest acord.

Tercer.- Autoritzar i disposar les despeses amb carrec a les partides seglents de
pressupost general per a I'any 2016:

Servei Partida Import

Serveis generals - funcionaris 11 92000 15000 3.483,46 €
Serveis generals - personal laboral |11 92000 13000 600,74 €
Serveis econdmics - funcionaris 12 93400 15000 597,45 €
Serveis econdomics - personal laboral |12 93400 13000 300,37 €
Urbanisme - funcionaris 20 15100 15000 1.377,58 €
Urbanisme - personal laboral 20 15100 13000 59,25 €
Brigada d'Obres - personal laboral 21 15320 13000 1.196,95 €
Servei d'Aigles - funcionaris 21 16100 15000 300,37 €
Servei Enllumenat - personal laboral |21 16500 13000 1.196,95 €
Deixalleria - personal laboral 22 16220 13000 300,37 €
Medi Ambient - funcionaris 22 17000 15000 696,01 €
Medi Ambient - personal laboral 22 17000 13000 300,37 €
Jardineria - personal laboral 22 17100 13000 1.622,43 €
Promoci6 Economica - personal|30 43000 13000 600,74 €
laboral

Mercat - personal laboral 30 43120 13000 300,37 €
Autoempresa - personal laboral 30 43300 13000 300,37 €
Turisme - personal laboral 30 43200 13000 300,37 €
Cultura - personal laboral 31 33000 13000 270,34 €
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Biblioteca- funcionaris 31 33210 15000 594,16 €
Biblioteca - personal laboral 31 33210 13000 295,43 €
Arxiu — personal laboral 31 33220 13000 300,37 €
Cultura - general - personal laboral |31 33300 13000 843,10 €
Festes — personal laboral 32 33800 13000 300,37 €
Comunicacidé - funcionaris 3349100 15000 296,26 €
Comunicacié - personal laboral 3349100 13000 300,37 €
Serveis Socials - personal laboral 40 23100 13000 1.747,38 €
Joventut - personal laboral 41 33700 13000 300,37 €
Cementiri — personal laboral 42 16400 13000 600,74 €
Seguretat Ciutadana - personal|43 13000 13000 749,69 €
laboral

Seguretat Ciutadana-|43 13000 15000 1.790,09 €
Comandaments

Seguretat Ciutadana - agents carrer (43 13300 15000 4.676,62 €
Educacié general — persona laboral |51 32000 13000 299,55 €
Educacié - funcionaris 51 32300 15000 600,74 €
Educacié adults — personal laboral 51 32600 13000 600,74 €
Esports - personal laboral 52 34000 13000 300,37 €
:Eslfortls - instal-lacions - personal|52 34200 13000 1.115,49 €
abora

Fer constar que el present expedient s'ha fiscalitzat en els termes previstos en la
base 56 de les Bases d'execucio del pressupost vigents per al present exercici, en
connexié amb l'article 219.2 del Text refds de la Llei d'Hisendes Locals (TRLHL),
aprovat pel RDLeg. 2/2004, de 5 de marg, i que estara subjecte a control
posterior mitjancant técniques de mostreig i auditoria, d'acord amb I'apartat 3" de
I'article 219 TRLHL.

8.2. - APROVACIO RELACIO SERVEIS EXTRAORDINARIS EFECTUATS DES
DEL 15 D'AGOST AL 11 DE SETEMBRE DE 2016

Vista la relacié d’hores extraordinaries presentades pels diferents serveis de
I’Ajuntament de Canet de Mar, des del dia 15 d'agost a I'11 de setembre de 2016.

Atés que el servei de la Policia local es presta ininterrompudament durant les 24
hores del dia, la qual cosa provoca la necessitat de treballar durant les hores
considerades nocturnes.

21
Carrer Ample, 11 — 08360 Canet de Mar — Barcelona — Tel. 93 794 39 40 — Fax 93 794 12 31
ale: canetdemar@canetdemar.cat - web: www.canetdemar.cat



S/iu
XX XX

I% EXCM. AJUNTAMENT DE CANET DE MAR

o[

Atés que a la plantilla de la Policia local hi ha sis caporals, es fa necessari cobrir
els seus permisos i descans, per aix0 s’ha habilitat la figura del cap de servei, qui
assumeix la responsabilitat del servei.

Atés que el personal administratiu de la Policia local, a més de les tasques propies
del seu lloc de treball dur a terme tasques de coordinacio de serveis policiacs.

Atés que pel correcte funcionament de les festes i activitats organitzades pels
diferents departaments de I’Ajuntament fa que la Brigada d’Obres i Serveis de
I’Ajuntament hagi hagut de fer serveis extraordinaris.

Atés que la realitzacié d’aquestes tasques s’ha considerat necessaria i convenient
pel correcte funcionament dels serveis corresponents.

Atés que les relacions han estat conformades pels corresponents caps de serveis.

Vist I'informe emés per la cap de Recursos Humans, en data 16 de setembre, que
es transcriu a continuacio:

Montserrat Carbonell Vila, cap de Recursos Humans, a requeriment de la
Intervencié Municipal, en relaci6 amb l'aprovacié dels serveis extraordinaris
realitzats en el periode comprés entre el dia 15 d'agost i I'l1 de setembre de
2016, emet el seglent:

INFORME

Primer.- Analitzades les relacions de serveis extraordinaris realitzats pels
diferents serveis municipals, que han estat validades pels responsables técnics i
pels regidors delegats de cada area, es proposa el pagament dels imports que
s’'indiquen pels conceptes que s’esmenten en cada cas:

1.- Policia Local:
a) Serveis extraordinaris, amb una despesa global de 1.843,44 € que correspon
a:
- Caporals:
- 0,75 hores de prolongacid, derivades d’incidéncies de personal
- 0,75 hores festives, derivades de diversos serveis i de situacions
imprevisibles
- Agents:
- 14,00 hores de prolongacio, derivades d’incidencies de personal
- 43,75 hores festives, derivades de diversos serveis i de situacions
imprevisibles

b) Serveis nocturns, amb una despesa global de 1.480,50 €, que correspon a
740,25 hores efectuades en horari nocturn, pels diversos efectius policials.

c) Treballs com a cap de serveis, amb una despesa global de 806,49 €, que
correspon a 399,25 hores efectuades com a responsable de torn, per diversos
efectius, motivat per I'abséncia de caporal en el torn.
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d) Plus de coordinaciéo de serveis administratius, amb una despesa global de
311,96 €, que correspon a 318 hores de coordinacié administrativa, dutes a
terme per les auxiliars administratives destinades a la Policia Local.

2.- Brigada Municipal, amb una despesa global de 2.015,94 €, que correspon a:

- 4 guardies del servei de paletes i 1,25 del servei de Cementiri. del mes
en curs.

- 33,00 hores, de personal de la Brigada municipal, per tasques generals

de la Brigada, pel muntatge i desmuntatge de festes, Cementiri, etc.

3.- Servei d’Electricistes, amb una despesa global de 1.246,04 €, que correspon
a:

- 4 guardies del servei d’electricistes
- 8 hores derivades d’actuacions urgents del servei

4.- Cementiri Municipal, amb una despesa global de 1.008,79 €, que correspon a:

- 4 guardies del servei de Cementiri
- 7 hores derivades d'actuacions del servei, en els mesos d'agost.

5.- Area de Festes Populars, una despesa de 239,16 €, que correspon a 12 hores,
efectuades pel personal per treballs fora de I'horari.

6.- Area de Cultura - Biblioteca, una despesa de 179,37 €, que correspon a 9
hores, efectuades pel personal per treballs fora de I'horari.

7.- Area d'Esports, una despesa de 119,58 €, que correspon a 6 hores,
efectuades pel personal per treballs fora de I'horari.

8.- Serveis nocturns de la Brigada municipal, amb una despesa de 825,00 € que
corresponen a 412,5 hores de treball nocturn, efectuades pel treballador de
neteja de platges durant el periode comprés entre el dia 1 de juliol, agost i fins al
15 de setembre.

Segon.- L'esborrany de I'’Acord de condicions de treball per al personal de
I’Ajuntament de Canet de Mar, que s’esta negociant, preveu que els serveis
extraordinaris de la Policia Local es retribueixin de la manera segient:

Categoria Hores Extres Hores Prolongacid
Sergent 35,25 €/h 30,75 €/h
Caporals 33,57 €/h 29,01 €/h
Agents 31,91 €/h 27,30 €/h

Cosa que, per a les categories d'agents i caporals, no suposa un augment de
Iimport del preu/hora, perd si un canvi en la consideracié de la tipologia de les
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hores. A més a més, es preveu retribucié per a les categories de sergent i
sotsinspectors que no estava prevista.

Els representants sindicals de la Policia Local, van arribar a I'acord verbal amb els
responsables politics de I’Ajuntament, de retribuir des de gener del 2015, els
serveis extraordinaris, segons consta a |I’Acord de condicions de treball, pendent
d’aprovar, per tant aquesta retribucié no se sustenta en cap acord formal.

Tercer.- Amb la informacid que es disposa, no es pot valorar si les hores de
perllongacié que es preveu satisfer s’ajusten amb el que determina I'article 15 de
I’Annex II, Sectorial de la Policia Local de I’Acord de Condicions de Treball del
personal funcionari.

Quart.- La resta de conceptes retributius i els imports individualitzats de cada
concepte s’ajusten amb el que preveuen tant el Conveni Col:lectiu per al personal
laboral com I‘Acord de condicions de treball per al personal funcionari de
I’Ajuntament de Canet de Mar, vigents a l'actualitat.

Cinque.- El serveis extraordinaris, realitzats per personal d’administracid i técnic,
es compensen, en funcié del grup de titulacié dels empleats que els han realitzat i
I’horari i/o festivitat del dia de la realitzacid, segons els acords existents.

Aguest és el meu informe que emeto a Canet de Mar, a setze de setembre de dos
mil setze.

Vist I'informe emés per l'interventor de data 21 de setembre, que es transcriu a
continuacio:

«D'acord amb allo previst en I'article 214 i ss. del Text refds de la Llei d'Hisendes
Locals, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, el funcionari
sotasignat, interventor de I'’Ajuntament de Canet de Mar, emet el seglient:

INFORME NUM. 083/2016

Assumpte: Proposta d'aprovacio dels serveis extraordinaris del periode
15 d'agost a 11 de setembre de 2016

I.- RELACIO DE FETS

S’ha tramés a aquest organ interventor per la seva fiscalitzacié proposta d‘acord
per la Junta de Govern Local amb la seglient part resolutiva:

«Primer.- Remunerar fins a la quantitat de sis mil sis-cents cinquanta-dos
euros amb trenta-dos céntims (6.652,32 €) els serveis extraordinaris efectuats
pel personal dels diversos serveis d’aquest Ajuntament, en el periode comprés
entre el 15 d'agost i I'11 de setembre de 2016, segons relacié detallada que
s‘adjunta.
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Segon.- Remunerar fins a la quantitat de mil quatre-cents vuitanta euros amb
cinquanta céntims (1.480,50 €) corresponent als serveis nocturns efectuats pel
personal de la Policia local i fins a la quantitat de vuit-cents vint-i-cinc euros
(825,00 €) corresponent als serveis nocturns efectuats per la Brigada d'Obres i
Serveis, durant el mes de setembre de 2016.

Tercer.- Remunerar fins a la quantitat de vuit-cents sis euros amb quaranta-
nou céntims (806,49 €) corresponent a les tasques de cap de servei
efectuades per agents de la Policia local durant el mes de setembre de 2016.

Quart.- Remunerar fins a la quantitat de tres-cents onze euros amb noranta-
sis céntims (311,96 €) corresponent a les tasques efectuades com a
coordinador de serveis pels administratius de la Policia local durant el mes de
setembre de 2016.

Cinqué.- Autoritzar i disposar les despeses amb carrec a les partides seglients
del pressupost general per a I'any 2016:

Servei Partida Import

Brigada. Nocturnitat 21 15320 13000 825,00 €
Brigada. Hores extres 21 15320 13001 2.015,94 €
Enllumenat 21 16500 13001 1.246,04 €
Festes 32 33800 13001 239,16 €
Cementiri 42 16400 13001 1.008,79 €
Policia Local. Coordinacié administracio | 43 13000 13000 311,96 €
Policia Local. Funcionaris. Gratificacions | 43 13300 15100 4.130,43 €
Esports 52 34200 13001 119,58 €
Biblioteca 31 33210 15100 179,37 €

10.076,27 €

No obstant aixo, la Junta de Govern Local de Govern acordara el que estimi
pertinent.»

II. LEGISLACIO APLICABLE

e Bases d’Execucio del Pressupost de I’Ajuntament de Canet de Mar.

e Acord de condicions de treball del personal funcionari de I'Ajuntament de
Canet de Mar per als anys 2007-2010.

e Conveni col-lectiu per al personal laboral de I"'Ajuntament de Canet de Mar,
per als anys 2007-2010.

III.- CONSIDERACIONS
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PRIMER.- En data 18 de maig de 2007 fou signat I'acord de condicions de treball
del personal funcionari de I’Ajuntament de Canet de Mar per als anys 2007-2010,
el qual fou aprovat en sessié plenaria de data 29 de marg de 2007.

En data 27 de febrer de 2009, fou publicat al DOGC el Conveni col-lectiu de
treball del personal laboral de I’Ajuntament de Canet de Mar per als anys 2007-
2010.

Pel que respecte a I'exercici 2016, els esmentats acords de condicions esdevé de
plena aplicacid.

SEGON.- Larticle 9 del conveni col-lectiu, fixa per al personal municipal
pertanyent a grups i categories assimilades C, D i E, (llevat dels membres del cos
de la Policia local), un import unic de 19,98 euros/hora (per a 'exercici 2016) per
als serveis extraordinaris realitzats fora de I'horari laboral, sense distincié del dia
de realitzacié del servei.

L‘article 3 de I’Annex II de citat acord (Sectorial de la Policia Local), defineix els
horaris especials de la segiient manera:

"Els horaris especials son els que desenvoluparan els comandaments de
l'escala intermédia i/o aquells altres que ocupin llocs de comandament o
responsabilitat determinats especificament pel cap de la Policia local i que
depenguin directament de la Prefectura.

Aquests horaris seran planificats en funcié de les necessitats del servei i
condicionats per aquestes i no estaran subjectes a cap tipus de régim horari
predeterminat, si bé els seran d'aplicacié les garanties generals dels horaris.
Tot i aixo, la Prefectura ha de procurar establir sistemes de planificacié del
treball que permetin seguir una dinamica ciclica de les festes i els torns de
treball.”

Aixi mateix, I'article 9.6 també del citat de I’Annex II de citat acord (Sectorial de
la Policia Local), estableix els preus, que per hora de servei extraordinari
s‘aplicaran segons la categoria i I’horari. Aquest article no preveu cap preu hora
per als comandaments (Inspector i Sergent).

Categoria Hores Extres Hores
Prolongacié

Caporals 33,90 €/h 29,30 €/h

Agents 32,23 €/h 27,57 €/h

TERCER.- A la vista de Il'anterior, es constata que la proposta d’aprovacié dels
serveis extraordinaris efectuats per la Policia Local parteix d’uns preus que no es
troben recollits en 'acord de condicions de treball del personal funcionari, i que
representen un increment respecte al preus regulats al conveni, i per tant,
incomplint allo que estableix I'article 19.Dos de la Llei 48/2015, de 29 d'octubre,
de Pressupostos Generals de I’Estat per a I’Exercici 2016.

QUART.- Amb la informacié que es disposa, no es pot valorar si les hores de
perllongacié que es preveuen satisfer s‘ajusten amb el que determina l'article 15
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de I'Annex II, Sectorial de la Policia Local de I’Acord de Condicions de Treball del
personal funcionari.

CINQUE.- La proposta preveu aprovar hores extres del personal laboral no
previstes en el pressupost inicial (brigada municipal, operaris de medi ambient,
etc.), i per les quals s’han incrementat la dotacié a través de transferéncies de
crédit. Aquest fet podria representar un increment de la massa salarial del
personal laboral, incomplint allo que preveu [l'article 19.Quatre de la Llei 46/2015,
de 29 d'octubre, de Pressupostos Generals de I'Estat per a I'Exercici 2016.

SISE.- Es constata que diversos membres del personal laboral han excedit el limit
maxim de 80 hores extraordinaries anuals previst a l'article 35 del Text refds de
la Llei de I’Estatut dels Treballadors, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2015,
de 23 d’octubre, descomptades les hores no compensades.

No s’ha pogut verificar si en aquest comput s’inclouen hores treballades per
prevenir o reparar sinistres i altres danys extraordinaris i urgents.

SETE.- La proposta preveu liquidar complements retributius a membres del
personal funcionari en concepte de serveis nocturnitat, festivitat, serveis de
guardia que, si bé estan recollits en I’Acord regulador de les condicions de treball
del personal funcionari de I’Ajuntament de Canet de Mar per als anys 2007-2012 i
els seus annexos, no estan previstos com a tals en l‘article 23 de la Llei 30/1984,
de 2 d’agost, de mesures per la reforma de la Funcié Publica i el Decret
861/1986, de 25 d‘abril, pel qual s’estableix el regim de les retribucions dels
funcionaris d’Administracié Local, la qual cosa contravé allo establert en l'article
93 de la Llei 7/1985, de 2 d‘abril, reguladora de les bases de régim local, quant a
les retribucions dels funcionaris de I'administracid local.

IV.-CONCLUSIONS

Per tot aixo, informo DESFAVORABLEMENT a la proposta de serveis
extraordinaris.

Aixi mateix, i d’acord amb |’establert a I'article 216.2.c) del Reial Decret Legislatiu
2/2004, pel qual s‘aprova el text refés de la Llei d’Hisendes Locals, [’efecte
d’aquesta objeccio suspendra la tramitacio de I'expedient.»

De conformitat amb la proposta de la Tinéncia de I'Alcaldia d’Administracio
Oberta, s'acorda per unanimitat:

Primer.- Remunerar fins a la quantitat de sis mil sis-cents cinquanta-dos euros
amb trenta-dos céentims (6.652,32 €) els serveis extraordinaris efectuats pel
personal dels diversos serveis d’aquest Ajuntament, en el periode compres entre
el 15 d'agost i I'11 de setembre de 2016, segons relacidé detallada que s’adjunta.

Segon.- Remunerar fins a la quantitat de mil quatre-cents vuitanta euros amb
cinquanta céntims (1.480,50 €) corresponent als serveis nocturns efectuats pel
personal de la Policia local i fins a la quantitat de vuit-cents vint-i-cinc euros
(825,00 €) corresponent als serveis nocturns efectuats per la Brigada d'Obres i
Serveis, durant el mes de setembre de 2016.
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Tercer.- Remunerar fins a la quantitat de vuit-cents sis euros amb quaranta-nou
céntims (806,49 €) corresponent a les tasques de cap de servei efectuades per
agents de la Policia local durant el mes de setembre de 2016.

Quart.- Remunerar fins a la quantitat de tres-cents onze euros amb noranta-sis
céntims (311,96 €) corresponent a les tasques efectuades com a coordinador de
serveis pels administratius de la Policia local durant el mes de setembre de 2016.

Cinqueé.- Autoritzar i disposar les despeses amb carrec a les partides seglients
del pressupost general per a I'any 2016:

Servei Partida Import

Brigada. Nocturnitat 21 15320 13000 825,00 €
Brigada. Hores extres 21 15320 13001 2.015,94 €
Enllumenat 21 16500 13001 1.246,04 €
Festes 32 33800 13001 239,16 €
Cementiri 42 16400 13001 1.008,79 €
Policia Local. Coordinacié administracio 43 13000 13001 311,96 €
Policia Local. Funcionaris. Gratificacions 43 13300 15100 4.130,43 €
Esports 52 34200 13001 119,58 €
Biblioteca 31 33210 15100 179,37 €

10.076,27 €

9.- PRECS I PREGUNTES

Tot seguit, els regidors es pregunten mutuament sobre questions diverses
d’indole i problematica municipal.

I no havent-hi més assumptes a tractar, s'aixeca la sessid, essent les 11.00 hores
de tot el que jo com a secretaria certifico.

La secretaria L'alcaldessa

Nuria Mompel i Tusell Blanca Arbell i Brugarola
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